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Aﬁigo 1°. A CASA DO BOM MENINO CNPJ 54.407.838/0001-23 & uma associagéo sem fins econdmicos,
de direito privado, com autonomia administrativa e financeira, fundada em 27 de novembro de 1962, regendo-
se pelo presente estatuto e pela legislagéo que Ihe for aplicavel.

Artigo 2°. A sede administrativa da CASA DO BOM MENINO fica & Rua Machado de Assis, n® 593, bairro
Nova América, no municipio de Piracicaba, Estado de S&o Paulo, CEP 13.417-540.

Artigo 3°. O prazo de duragdo da CASA DO BOM MENINO é indeterminado.

Artigo 4°. A CASA DO BOM MENINO tem como finalidade o fomento & defesa e & protegdo da crianga e do
adolescente em situagéo de risco pessoal e social prestando agbes socioassistencias e educativas com o
intuito de forma-los para o exercicio da cidadania plena, competindo-lhe:

L.

I

M.

IV.
V.
VL.

VI,
IX.

Xl
Xl
X,

XIV.

XV.

XVI.

5 XVII.

XVIII.
XIX.

Desenvolver programas de atendimento as criangas e aos adolescentes em situagéo de risco
pessoal e social;

Encaminhar os atendidos as Instituicdes privadas e aos 6rgéos publicos dos sistemas de
educagéo, salde, seguranga e outros, garantindo a efetivagéo de seus direitos e atendendo
as suas demandas especificas;

Promover a implantagéo de estruturas produtivas e/ou oficinas para a, trabalho educativo que
se destinem & profissionalizag&o dos adolescentes, prevalecendo as.exigéncias pedagogicas
necessarias ao seu desenvolvimento biopsicossocial;

Participar de eventos e promové-los na area da infancia e da juventude;

Elaborar, divulgar e editar documentos na area de atuagéo;

Articular-se com instituicdes publicas e privadas, nacionais, internacionais e estrangeiras,
visando o intercadmbio de agdes;

Desenvolver programas em parceria como, por exemplo, estagios, estudos, projetos de
extensao e pesquisas com faculdades, universidade, escolas técnicas e profissionalizantes;
Desenvolver programas especiais de treinamento e capacitagdo profissional;

Prestar assessoramento as instituigdes publicas ou privadas com atuag&o na &rea da crianga
e do adolescente;

Atuar diretamente criando e mantendo servigos proprios, ou celebrando convénios, acordos,
contratos ou qualquer tipo de ajuste com instituigdes publicas ou privadas, nacionais,
internacionais e estrangerias, visando o cumprimento de sua finalidade:

Organizar programas de jovens empreendedores;

Organizar promogé&o da integrag&o ao mercado de trabalho;

Comercializar ou promover a comercializagdo dos seus produtos, bens e materiais
resultantes das atividades dos programas socioeducativos e de produgdo, adotados ou
implementados pela Instituiczo;

Comercializar, por meio de bazar, itens oriundos de doagdes que n&o s&o aproveitados
integralmente pelas criangas e adolescentes atendidos;

Conceder a titulo de incentivo, bolsa de iniciagéo ao trabalho &s criangas e adolescentes
engajados em algumas das atividades oferecidas pela Instituicdo, denominadas trabalho
educativo;

Organizar e promover eventos culturais;

Promover eventos e realizar servigo de controle de acesso em eventos diversos com o
objetivo de obter recurso para o sustento de projetos da Instituig&o;

Executar outras atividades correlatas;

Promover o voluntariado.
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Artigo 5°. A CASA DO BOM MENINO dedica suas atividades ao acolhimento e atendimento de criangas e
adolescentes cujos direitos foram violados, promovendo protecéo, cuidado, com vistas a reintegracao familiar
e comunitaria, oferecendo condicbes adequadas de habitagdo, vestudrio, alimentagéo, protegéo, afeto,
acesso a escolaridade, preparag@o e encaminhamento para o mercado de trabalho. Também promove a
participagdo em atividades culturais e esportivas, conforme normas previstas no Estatuto da Crianga e do
Adolescente.

Artigo 6°. A CASA DO BOM MENINO tera um Regimento Interno elaborado pela Diretoria, pelo Conselho o
Consultivo e Fiscal e aprovado em Assembleia, que disciplinara o seu funcionamento, o qual sera assinado
pelo presidente e por advogado e apresentado em duas vias originais ao Cartério de Registro, acompanhado

i da Ata da Assembleia que o aprovou.

Artigo 7°. A fim de cumprir suas finalidades, a Instituig&o se organizara em tantas unidades de prestagéo de
servicos quantas se fizerem necessarias, por meio de filiais, mediante autorizacdo da assembleia e
observadas as formalidades legais e estatutarias.

Paragrafo Unico. Podera, também, a Instituicgo criar unidades de prestacdo de servigos para a execugéo de
atividades visando a sua auto sustentagéo, utilizando de todos os meios licitos, aplicando seu resultado
operacional integralmente no desenvolvimento dos objetivos institucionais.

Artigo 8°. A fim de cumprir as suas finalidades, a CASA DO BOM MENINO, podera firmar convénios,
contratos, termos de parceria, termos de cooperagdo, termos de colaboracdo e articular-se de forma
conveniente, com 6rg&os ou Instituigdes pablicas e privadas nacional, internacional e estrangeira, assim
como, com empresas.

Artigo 9° — A CASA DO BOM MENINO, para sua identificagéo podera adotar logomarca e podera ser
denominada simplesmente de BOM MENINO.

Artigo 10°. A CASA DO BOM MENINO podera desenvolver atividades em todo territdrio nacional em forma
de filial, licenciada, posto ou mantida.
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Artigo 11°. Poderdo associar-se 3 CASA DO BOM MENINO pessoas fisicas ou juridicas, em numero
ilimitado, com atuag&o e interesse nas questbes sociais, especialmente as ligadas as criangas e aos
adolescentes, integrando as seguintes categorias:

I. ASSOCIADOS FUNDADORES: s@o os que assinaram a Ata de Constituicdo da CASA DO
BOM MENINO.

Il.  ASSOCIADOS CONTRIBUINTES: sdo as pessoas fisicas ou juridicas que, comprometidas
com os principios e normas da CASA DO BOM MENINO, contribuam sistematicamente com
as taxas fixadas pela administragéo.

. ASSOCIADOS HONORARIOS: s&o os que se distinguem com relevantes servicos & CASA
v DO BOM MENINO, a critério da Diretoria ou do Conselho Consultivo e Fiscal.
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b) Apresentar os documentos exigidos pela associagéo.

Paragrafo Segundo. A qualidade de associado, em qualquer das categorias, € intransmissivel,

Artigo 12°. As propostas para a associagdo de Associados Contribuintes deveréio ser dirigidas pelos
interessados & Diretoria da CASA DO BOM MENINO, que as apreciaréo e as aprovar&o juntamente com o
Conselho Consultivo e Fiscal.

& Artigo 13°. Os associados ndo responderdo, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes sociais

contraidas pela CASA DO BOM MENINO.

Paragrafo Unico. Nao ha entre os associados nenhum direito ou obrigagao reciprocos.

Artigo 14°. S&o direitos e deveres dos associados, quites com suas obrigagbes sociais:
I.  Votar e ser votado para os cargos eletivos;
Zelar pelos interesses materiais e morais da CASA DO BOM MENINO:
Participar das Assembleias Gerais e das Reunides Administrativas;
Il.  Respeitar e cumprir o Estatuto da Crianga e do Adolescente, o Estatuto e o Regimento
Interno da CASA DO BOM MENINO;
1. Satisfazer pontualmente os compromissos que contrair com a CASA DO BOM MENINO no
ato da associagéo,
IV, Acatar todas as determinagdes da Diretoria e suas resoluges:
V.  Receber todas as publicagbes da CASA DO BOM MENINO.

SECAO Il - Da Exclus&o

Artigo 15°. A exclus&o de associados se dara por deliberagéo da Diretoria nos seguintes casos:
. Requerimento por escrito de associado;
Il.  Falta de pagamento da contribuigéo;
lll.  Superveniéncia de incapacidade civil;
V. Falecimento;
V.  Demisséo.

Artigo 16°. A perda da qualidade de associado sera determinada pela Diretoria, sendo admissivel somente
havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, em que fique assegurado o direito da
ampla defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia de:
I. Violag&o do Estatuto Social;
Il.  Difamagdo da Associagao, de seus membros ou de seus associados;
lll.  Atividades contrarias as decisdes das assembleias gerais;
IV, Desvio dos bons costumes;
V. Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;
VI, Falta de pagamento, por parte dos “associados contribuintes’, de trés parcelas consecutivas
das contribuigdes associativas.

Paragrafo Primeiro. Definida a justa causa, o associado sera devidamente notificado dos fatos a ele

.imputados, por meio de notificagéo extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia no prazo de 20 (vinte)
dias a contar do recebimento da comunicag&o;

Paragrafo Segundo. Ap6s o decurso do prazo descrito no Paragrafo anterior, independentemente da
apresentagao de defesa, a representacéo sera decidida em reuniso extraordinéria da Diretoria, por maioria
simples de votos dos diretores presentes; s
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Paragrafo Terceiro. Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso, por parte do associado excluido, &
Assembleia Geral, o qual devera no prazo de 30 (trinta) dias contados da decis&o de sua exclus&o, por meio
de notificag&o extrajudicial, manifestar a intengdo de ver a deciséo da Diretoria ser objeto de deliberacéo, em
Ultima instancia, por parte da Assembleia Geral;

Paragrafo Quarto. Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, n&o tera o associado o direito de pleitear
indenizagdo ou compensagado de qualquer natureza, seja a que titulo for;

Paragrafo Quinto. O associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido, mediante o

pagamento de seu débito junto a tesouraria da Associagéo. e N T STy
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Artigo 17°. A CASA DO BOM MENINO tera a seguinte organizagao administrativa:
I.  Assembleia Geral,
Il.  Diretoria;
Ill.  Conselho Consultivo e Fiscal.

Paragrafo Primeiro. E permitido o exercicio cumulativo das fungées de integrantes de sua Diretoria, do
Conselho Consultivo e Fiscal, limitado a 1/3 do numero de seus integrantes.

Paragrafo Segundo. Os dirigentes da Entidade que atuem efetivamente na sua gestao executiva e agueles
que a ela prestam servigos especificos poder8o ser remunerados, respeitades como limites maximos os
valores praticados pelo mercado na regi&o correspondente & sua area de atuagéo.

Paragrafo Terceiro. A Assembleia Geral elegera os candidatos para todos os cargos de Presidente, Vice
Presidente, Secretario e Tesoureiro, sendo que logo apés a votagdo e apuracio o Presidente da Assembleia
proclamaréa os resultados, dando posse no dia imediatamente seguinte, aos novos eleitos que subscreverdo o
termo de posse, na propria Ata da Assembleia.

Paragrafo Quarto. As chapas que se dispuserem a concorrer as eleigdes para os cargos administrativos da
CASA DO BOM MENINO, deverdo se inscrever com antecedéncia de 02 (dois) dias, anteriores a Assembleia
Geral em que ocorrer as eleigdes.

Paragrafo Quinto. O mandato da Diretoria, do Conselho Consultivo e Fiscal sera de 02 (dois) anos, podendo
os integrantes serem reeleitos, entretanto, o presidente poderé ser reeleito somente para mais um mandato.

Paragrafo Sexto. O Conselho Censultivo e Fiscal, eleito em Assembleia Geral, sera composto por 03 (trés)
membros titulares e 2 (dois) suplentes.

Secdo | - Da Assembleia Geral

- Artigo 18°. A Assembleia Geral, ¢rgao soberano da Associag8o, se constituird dos associados em pleno
.gozo de seus direitos estatutarios.

Artigo 19°. A Assembleia Geral Ordinria ocorrera no Primeiro Semestre de cada ano social, convocada pela
Diretoria, e a cada dois anos elegera a nova diretoria.
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Paragrafo Unico. A Assembleia Geral Extraordinaria ocorrerd em qualquer tempo, sempre que for
convocada pela Diretoria, pelo Conselho Consultivo e Fiscal ou por requerimento de um quinto (1/5) dos
associados.

Artigo 20°. As Assembleias Gerais serdo dirigidas sob a presidéncia de qualquer membro da Diretoria ou do
Conselho Consultive e Fiscal, preferencialmente, pelo Presidente da Diretoria e serdo secretariadas por
pessoa presente, escolhida pelo Presidente dos trabalhos.

Paragrafo Unico. O Presidente da Assembleia Geral n&o poder4 concorrer a nenhum cargo quando houver
elei¢do para os cargos da organizagdo administrativa.

Artigo 21°. Compete ao Presidente da Assembleia Geral:
& |. Escolher e indicar o secretério para a composigédo da mesa;
Il.  Ler o Edital de Convocagéo e fazer cumprir as finalidades da Assembleia Geral;
Il Rever, junto ao Tesoureiro, quais os associados que, no gozo de seus direitos com as suas
responsabilidades com a CASA DO BOM MENINO, poderdo votar e ser votados na
Assembleia Geral;
IV.  Dirigir os debates e fazer lavrar em Ata os assuntos e as deliberagdes da Assembleia Geral;
V.  Determinar a leitura e a aprovagéo da Ata, assinando-a juntamente com o secretario, o que
podera ocorrer na Assembleia seguinte, no seu inicio.

Artigo 22°. Compor&o a Assembleia Geral os associados fundadores e contribuintes, que teréo direito a voz
e a voto, bem como os associados honorarios, que teréo direito exclusivamente a voz.

Artigo 23°. A Assembleia Geral colocara em votagéo aberta, verbal e nominal, todas as suas deliberagdes. A
votagdo podera ser secreta, quando requerida verbalmente ao Presidente da Assembleia por um dos
membros participantes e aprovada pela maioria dos presentes,

Artigo 24°. Havendo empate na votagdo, o Presidente da Assembleia Geral tera o voto de qualidade, salvo
nas votagbes para a eleigéo do quadro administrativo, quando prevalecera o associado que tiver mais tempo
de filiagéo.

Artigo 25° Compete a Assembleia Geral:
Eleger o Presidente, Vice-Presidente, Secretario e Tesoureiro e o Conselho Consultivo e
Fiscal;
Il Deliberar sobre os relatérios das atividades sociais e econémicas da Instituicdo durante o
exercicio findo;
lll.  Destituigho de membros da diretoria, bem como de membros do Conselho Consultivo e
Fiscal,
IV.  Decidir a respeito de qualquer assunto de interesse da CASA DO BOM MENINO;
V.  Decidir em grau de recurso, sobre questées administrativas e técnicas de competéncia da
Diretoria e do Conselho Consultivo e Fiscal;
VI, Decidir sobre as alteragdes do Estatuto da CASA DO BOM MENINO;
VIl.  Decidir sobre a extingdo ou fuséo da Instituigéo;
VIIl.  Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais.

Paragrafo Unico. A destituigdo de administradores e a alteragéo do Estatuto Social, que somente sera
aprovada pelo voto de dois tergos dos presentes, deverdo ser objeto de Assembleia, especialmente
convocada para tal finalidade e que n&o se instaurara em primeira convocagéo sem a maioria absoluta dos
associados ou em segunda ou demais convocagdes com menos um tergo dos associados.
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Artigo 26°. A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por ano, no Primeiro Semestre do
exercicio em curso, para:
. Aprovar a proposta de programag&o anual da Instituigdo, submetida pela Diretoria;
Il.  Apreciar o relatério anual da Diretoria;
lll.  Discutir e aprovar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Consultivo e Fiscal e
IV. A cada dois anos eleger a diretoria e conselho consultivo e fiscal.

convocada:
I.  Pela Diretoria, através do seu Presidente;
ll.  Pelo Conselho Consultivo e Fiscal;
. Por requerimento de um Quinto dos associados.

Artigo 27°. A Assembleia Geral ordinaria e extraordinaria se realizara, extraordinariamente, quando O

Artigo 28°. A convocagéo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede da Instituigao.
com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data da sua realizag&o.

Paragrafo Unico. A Assembleia se instalara em primeira convocagao com a maioria dos associados e, em
segunda convocagéo, quinze minutos apés, com qualquer nimero de associados presentes.

Secdo Il - Da Diretoria

Artigo 29°. A Diretoria sera composta por 08 (oito) membros, quais sejam:

. esiden SRR S SN L A P
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V. Diretor Técnico
VI.  Diretor de Patriménio e Recursos Humanos DIGITALIZADO E MICROFILMADO

VIl.  Diretor de Relagbes Publicas
VIIl.  Diretor de Captag&o de Recursos

Paragrafo Unico: Os membros que ocuparéo os cargos dos itens V, VI, VIl e VIl ndo comporao as chapas
que concorrerdo as eleigdes e estes serdo indicados a critério do Presndente eleito, ou seja, os Unicos cargos
sujeitos a votacdo sdo os de presidente, vice-presidente, secretario e tesoureiro:

Artigo 30°. A Diretoria serd eleita em Assembleia Geral e tera mandato de 02 (dois) anos, facultada a sua
reeleicao, entretanto, o presidente podera ser reeleito somente para mais um mandato.

Paragrafo Primeiro. A Diretoria eleita reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, e em cardter
extraordinario quantas vezes forem necessarias. A convocagao se daré por e-mail com 2 (dois) dias antes da
realizagéo.

Paragrafo Segundo. As deliberagdes da Diretoria seréo tomadas pela maioria absoluta de votos, com a
presen¢a da metade mais um de seus membros.

Artigo 31°. Compete & Diretoria:

I.- Cumprir e fazer cumprir & Miss&o, Visao e Valores da Instituigéo, o Estatuto da Crianga e do
Adolescente, o Estatuto Social e o Regimento Interno da CASA DO BOM MENINO, bem
como as decisdes tomadas em suas reunides e lavradas em atas;

Il Representar a CASA DO BOM MENINO, em todas as suas relagdes externas e juridicas,
podendo para tanto, constituir ou nomear um procurador;

Il Elaborar planos de trabalho, programas e projetos da Instituicdo, anualmente, e acompanhar
a sua execucao;

IV.  Definir as linhas de atuag&o da CASA DO BOM MENINO e eiabcrar um Organograma que
contenha todas as atividades da Instituigao;
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V.  Organizar anualmente o Orgamento da CASA DO BOM MENINO e respeitar os orgamentos

aprovados;
VI. Autorizar as despesas administrativas;
VIl Decidir, juntamente com o Conselho Consultivo e Fiscal, sobre a filiagdo de associados e sua
destituicdo, conforme artigos 15 e 16 deste Estatuto;
VIIl.  Decidir juntamente com o Conselho Consultivo sobre a aquisigdo de bens moéveis;

IX.  Decidir juntamente com o Conselho Consultivo sobre a indicago ou contratagio de um
Administrador e outros assessores para comporem as equipes técnicas, consideradas
indispensaveis para a administragdo da Instituic&o e execugdo dos seus projetos;

X.  Decidir sobre a celebragdo de acordos, convénios, contratos ou quaisquer outros tipos de
ajustes;

XI.  Propor a elaboragdo de plano de cargos e salarios da Instituigdo, assim que aprovado pela
Assembleia Geral;

Xll.  Participar do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

Xlll.  Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual;
XIV.  Dirimir as duvidas decorrentes das interpretagbes ou omissbes deste Estatuto.

Artigo 32°. Competente ao Presidente da Diretoria:
I. Convocar e presidir as reunides da Diretoria, fazendo cumprir o Estatuto e o Regimento
Interno da CASA DO BOM MENINO;

Il.  Convocar em nome da Diretoria a realizagdo de Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria;

Il Representar a Instituigao ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente;

IV.  Assinar & movimentar, juntamente com o Tesoureiro, as contas bancarias da Instituicéo e
documentos que importem em movimentag&o de fundos;

V.  Supervisionar e orientar as atividlades da CASA DO BOM MENINO, estabelecendo as
diretrizes para o bom funcionamento da administragdo, em funcdo do que determina o
Estatuto e 0 Regimento Interno da Instituicao;

VI.  Assinar, com o Secretario, toda correspondéncia expedida;

VII. Apresentar, ao finalizar o mandato, um relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas
e submeter & apreciacdo da Assembleia Geral Ordinaria,

Artigo 33°, Compete ao Vice Presidente:
I.  Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

Il.  Assumir 0 mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

Ill.  Presidir ou fazer parte das Comissdes Especiais;

IV.  Proceder aos estudos visando & elaboragéo do Organograma, do Regimento Interno, bem
como propor atualizagdo na estrutura organizacional da Instituicdo, submetendo-os a
aprovacao da Diretoria;

V.  Prestar de modo geral, a sua colaboragéo ao Presidente.

Artigo 34°. Compete ao Secretario:
I. Realizar e supervisionar os trabalhos de Secretaria da Instituigéo;
Il Secretariar as reunides da Diretoria e as Assembleias Gerais, redigindo as competentes
Atas;
. Redigir Editais de Convocagéo das Assembleias Gerais e afixa-los na sede da instituigdo,
submetendo-os previamente ao visto do Presidente;
V. Elaborar os relatérios de atividades, em conjunto com os demais membros da Diretoria;
V.  Preparar e manter em dia o fichario do associado;
VI.  Supervisionar o desenvolvimento dos projetos realizados na instituigzo.
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Artigo 35°. Compete ao Tesoureiro:

II.
M.

V.
V.

V.
VL.

Assinar e movimentar, juntamente com o Presidente, as contas bancarias da Instituicdo e
documentos que importem em movimentagao de fundos

Manter em ordem, atualizada e comprovada a contabilidade e os arquivos da Instituicao;
Contabilizar as contribuicbes mensais dos associados, rendas, auxilios e donativos em
dinheiro ou em bens, mantendo em dia a escrituragéo;

Manter e apresentar, sempre que solicitado por qualquer associado, relatérios de receitas e
despesas;

Apresentar o relatorio financeiro para ser submetido & Assembleia Geral,

Apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;

Conservar sob sua guarda e responsabilidade, o numerario e documentos relativos a
tesouraria, inclusive contas bancarias.

Artigo 36°. Compete ao Diretor de Relagdes Publicas:

l.
Il
M.
V.

V.

Promover e divulgar as realizagdes da CASA DO BOM MENINO;

Em eventos representar a instituigéo na falta do Presidente;

Acompanhar o Presidente da Diretoria nos contatos, festividades e comemoragtes
particulares ou Oficiais, quando se fizer necessario;

Promover, conduzir e orientar as campanhas com fins beneficentes para a Instituicéo, junto
com os demais membros da Diretoria;

Realizar o trabalho de Relagdes.

Artigo 37°. Compete ao Diretor Técnico:

II.
M.
V.
V.
VI,

Participar do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
Acompanhar e supervisionar o trabalho desenvolvido pelas equipes técnicas;

Auxiliar e orientar a equipe de coordenagao técnica;

Apresentar relatério de acompanhamento das atividades técnicas realizadas;

Realizar a avaliagdo de desempenho das equipes técnicas;

Elaborar, em conjunto com a equipe técnica, o Projeto Politico Pedagégico do servigo,

Artigo 38°. Compete ao Diretor de Captagao de Recursos:

l.
Il.
Il
V.
V.

Vi,

Arrecadar as contribuigbes mensais dos associados, rendas, auxilios e donativos em dinheiro
ou em bens;

Acompanhar e supervisionar o desenvolvimento do trabalho da equipe de telemarketing;
Realizar prestac&o de contas dos recursos arrecadados;

Planejar e coordenar a realizag8o de eventos e agdes com o objetivo de arrecadagéo de
recursos financeiros e materiais;

Supervisionar e estabelecer metas ao trabalho desenvolvido pelo setor de captagio de
recursos;

Sistematizar agdes para angariar doagoes diversas.

Artigo 39°. Compete ao Diretor de Patriménio e Recursos Humanos:

I
M.
V.
V.
V.

VII.

Promover, em fung&c das necessidades da CASA DO BOM MENINO, o aumento dos bens
patrimoniais;

Zelar pela conservagao dos bens patrimoniais da Instituigéo e pelo seu uso adequado;
Manter em ordem o Livro de Registro dos Bens Patrimoniais;

Supervisionar as atividades realizadas pelo Departamento Pessoal;

Fiscalizar a organizag&o de documentos e registros do Departamento Pessoal;

Acompanhar o fechamento de Folhas Ponto, do Banco de Horas e controlar as Férias de
todos os funcionarios;

Acompanhar o trabalho realizado entre o escritdrio contabil e a instituigéo, no que se refere-
se ao departamento de Recursos Humanos.
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Secéo lll - Do Conselho Consultivo e Fiscal

Artigo 40°. O Conselho Consultivo e Fiscal assistira a Diretoria e serd composto de 03 (trés) membros
titulares e 02 (dois) suplentes.

Artigo 41°. O Conselho Consultivo e Fiscal sera eleito em Assembleia Geral Ordinaria.

Paragrafo Unico. O Conselho Consultivo e Fiscal sera presidido por um Presidente eleito pela maioria de
votos de seus membros, que indicara um Secretario.

Artigo 42°. Compete ao Conselho Consultivo e Fiscal:
I. Convocar as Assembleias Gerais quando n&o o fizer a Diretoria, propondo medidas
tendentes @ melhoria dos servigos prestados;
Il.  Julgar os balancetes mensais da Tesouraria;
lll.  Analisar as alteragdes do quadro de pessoal contratado.
IV.  Fiscalizar as operagbes econdmico-financeiras da Instituicéo, apresentando seu Parecer &
Assembleia Geral Ordinaria;
V.  Fiscalizar, auditar e assessorar a contabilidade, antes de subscrever seus balancetes
mensais e anuais;
VI.  Apresentar relatorio de suas fungdes, anualmente, & Assembleia Geral Ordinaria;
VIl.  Examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a respeito;
Vill.  Examinar todos os livros de escrituragao da Instituigéo;
IX.  Apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatério anual da Diretoria;
X.  Opinar sobre a aquisig&o e alienag&o de bens por parte da Instituicao.

Paragrafo Unico. O Conselho Consultivo e Fiscal se reunira, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessario, para cumprimento do que for de sua competéncia. A
convocagéo se dara por e-mail com 2 dias antes da realizag&o.

Artigo 43°. As deliberagbes do Conselho Consultivo e Fiscal serdo tomadas pela maioria abscluta de votos
dos presentes, com a presenga de no minimo metade mais um de seus membros.

Artigo 44°. Compete aos titulares do Conselho Consultivo e Fiscal:
I. Nomear o secretario do Conselho Consultivo e Fiscal e dirigir todas as atividades do mesmo;
Il.  Presidir as reunies, delegar tarefas e designar conselheiros especiais para estudos técnicos
e especializados;
. Mandar lavrar em Ata os assuntos tratados e as resolugdes, comunicando aos 6rgdos
interessados e competentes tais resolugdes.
V. Arquivar e manter sob sua guarda e responsabilidade toda correspondéncia e documentos do
Conselho Consultivo e Fiscal;

Artigo 45°. Compete aos membros suplentes do Conselho Consultivo e Fiscal:
I. Em caso de renuncia, vacancia ou impedimento dos titulares do conselho, os mesmos seréo
substituidos pelos membros suplentes.
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Capitulo IV
Do Patriménio

Artigo 46" O patriménio da CASA DO BOM MENINO sera constituldo de:
Bens mdveis, iméveis, velculos, semoventes, agdes, apolices de divida publica
II. Doagbes de pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais, internacionais ou
estrangeiras;
Il Subvengbes e contribuigbes de Terceiros ou do Poder Publico Federal, Estadual ou
Municipal;
V. Recursos decorrentes de convénios, termos de colaboragéo, acordos, ajustes ou contratos;
V. Rendas provenientes de aplicages de seus rendimentos e outras receitas eventuais;
VI Bens resultantes de aquisigéo onerosa;
VIL. Rendas de iméveis que porventura possua ou venha a possuir;
VIIl.  Rendas provenientes de suas atividades, inclusive da comercializag8o dos artigos
mencionados nos incisos XlIl e XVII, do Artigo 4, desse Estatuto.

Paragrafo Primeiro. Os resultados financeiros de que trata o Parégrafo Unico do artigo 7° serdo investidos
em prol da finalidade da Instituicao.

Paragrafo Segundo. A aquisi¢éo e a alienagéo de bens iméveis da CASA DO BOM MENINO, dependem da
aprovagao em Assembleia Geral, devendo o produto da operagédo destinar-se a aquisigéo, permuta por bens
mais convenientes e interessantes a Instituicdo ou quando houver necessidade premente de quitagdo de
dividas para manter o equilibrio financeiro da Instituigdo.

Artigo 47°. A CASA DO BOM MENINO aplicara as suas rendas, os seus recursos e eventual resultado
operacional, integralmente no territéric nacional @ na manutengao e no desenvolvimento de seus objetivos
institucionais.

Paragrafo Primeiro. Obrigatoriamente, a CASA DO BOM MENINO devera aplicar todas as subvengdes e
doagdes recebidas nas finalidades a que estejam vinculadas.

Paragrafo Segundo. Os recursos advindos dos poderes publicos deverdo ser aplicados dentro do municipio
de sua sede, ou, no caso de haver filiais prestadoras de servicos a ela vinculada, no &mbito do Estado
CONCessor.

Artigo 48°. A CASA DO BOM MENINO nZo distribuira, sob nenhuma forma, entre os associados,
instituidores, benfeitores, conselheiros, diretores ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonificagbes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, devendo aplica-los integralmente na consecugéo do objetivo da Instituig&o.

Artigo 49°. No caso de dissolugdo ou extingdo da Instituicdo, o eventual patriménio remanescente sera
destinado a Instituico congénere, dotada de personalidade juridica, com sede e atividades preponderantes
no Estado de S&o Paulo, preferencialmente com o mesmo objetivo social e com atividade no municipio de
origem, e registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social. CNAS. Inexistindo outra Instituicio em tais
condigdes, o patrimdnio sera destinado a uma Instituigéo Publica.

Artigo 50°. A CASA DO BOM MENINO n&o constituira patriménio exclusivoe de um grupo determinado de
. individuos, familias, Instituicbes de classe ou de sociedade sem carater beneficente de assisténcia social,
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Capitulo V
Da Prestagao de Contas

Artigo 51°. A CASA DO BOM MENINO observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia.

Artigo 52°. A prestagdo de contas da Instituigdo observard no minimo:

I. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
atividades e das demonstragdes financeiras da Instituigéo, incluindo as certidées negativas
de deébitos junto ao INSS, FGTS, IMPOSTOS, TAXAS e PROTESTOS, colocando-os a
disposi¢&o para o exame de qualquer cidad&o;

Ill. A realizagéo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em
regulamento;

IV. A prestagéo de contas de todos os recursos e bens de origem plblica recebidos sera feita,
conforme determina o Paragrafo Unico, do artigo 70, da Constituig&o Federal.

Capitulo VI
Da Extingdo e da Fusao

Artigo 53°. A CASA DO BOM MENINO somente sera extinta quando se verificar total impossibilidade de
continuar a realizar os objetivos sociais para os quais foi criada.

Artigo 54°. A extingao da CASA DO BOM MENINO dar-se-a por decis&o da Assembleia Geral e, se ocorrer,
sera satisfeito o passivo, devendo o remanescente ser destinado, também, por decis&o daquela instancia
superior, & outra Instituicdo com a mesma natureza juridica e objetivos da Instituic&o, inscrita no Conselho
Nacional do Assisténcia Social — CNAS.

Artigo 55°. Ocorrendo a fusdo da CASA DO BOM MENINO com outra Instituigio, por ocasiio de sua
Assembleia Geral, transferir-se-a para a Instituigio sucessora, todo o patriménio, incluindo o ativo e o
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Artigo 56°. Os associados e membros integrantes, da Diretoria, do Conselho Consultivo e Fiscal n&o
respondem, individual e subsidiariamente pelas obrigages assumidas pela Instituicdo ou em nome dela.

Artigo 57°. Por deliberag&o da Assembleia Geral, o0 membro da Diretoria e Conselho Consultivo e Fiscal,
podera perder o seu mandato:
l.  Se cometer falta grave;
Il.  Se deixar de comparecer injustificadamente por mais de 03 (irés) reuniées ordinarias
consecutivas ou ndo, desde que seja convocado;
1. Se deixar de cumprir as atribuigbes de seus cargos, vindo a prejudicar, penalizar ou
interromper os Trabalhos da Diretoria ou da Instituigdo.

Paréagrafo Primeiro. Da decisdo da perda do mandato, o diretor ou conselheiro faltoso devera ser notificado
expressamente para que, no prazo improrrogavel de 10 (dez) dias, apresente por escrito, caso queira, a sua
defesa.




)
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Paragrafo Segundo. Uma vez apresentada a defesa no prazo estabelecido no paragrafo primeiro, devera
ser realizada nova Assembleia Geral Extraordinaria, também no prazo de 10 (dez) dias, a qual julgara a
pertinéncia da defesa apresentada, de cujo resultado sera notificado o diretor ou conselheiro faltoso por meio
de documento firmado pelo Presidente da Diretoria.

Paragrafo Terceiro. Se ndc houver pronunciamento do infrator no prazo estabelecido no paragrafo primeiro,
o Presidente da Diretoria nomeara substituto ao infrator comunicando-o a perda do mandato.

Paragrafo Quarto. Em caso de afastamento de qualquer membro da Diretoria ou Conselho Consultivo e
Fiscal, devera, no prazo maximo de 10 (dez) dias da ciéncia da vacancia, ser convocada Assembleia Geral

Extraordinaria, conforme artigo 27° do presente Estatuto, para a escolha do membro que ocupara o cargo
vacante, observando-se as regras contidas no artigo 28° também deste Estatuto.

Artigo 58°. A CASA DO BOM MENINO mantera a escrituragdo de suas receitas e despesas em livros
contabeis proprios, revestidos de todas as formalidades legais exigidas.

Artigo 59°. E vedada a distribuigdo, pela Instituicdo, de qualquer parcela de seu patriménio ou de suas
rendas, a qualquer titulo, inclusive lucro ou participagéo de resultados, aos membros da Diretoria, do
Conselho Consultivo e Fiscal e da Assembleia Geral ou a qualquer outra pessoa fisica ou juridica.

Artigo 60°. A CASA DO BOM MENINO aplicara seus recursos integralmente no pals.

Artigo 61°. O exercicio social compreendera o periodo compreendido entre o dia Primeiro de janeiro e entre
o dia trinta & um de dezembro de determinado ano civil.

Artigo 62°. Os casos omissos no presente Estatuto ser@o resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembleia Geral.

Artigo 63°. A presente Alterag&o do Estatuto entrara em vigor na data do competente Registro a ser feito

pelo 2° Oficial de Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de Piracicaba/SP, revogadas as
disposigdes em contrario.

Piracicaba, 20 de abril de 2020.
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