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RELATORIO DE ATIVIDADES ANO: 2016

1. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE:
Nome/ Razdo Social: Casa do Bom Menino
CNPJ: 54.407.8380001-23

- Endereco: Rua Machado de Assis, 593 Nova América - CEP: 13.417-540

Cidade/ UF: Piracicaba / SP
Telefone: (19) 3401-2199 / 3411-1450 Fax: - -
Email: administrativo3@casadobommeninopiracicaba.org.br

Responsavel do Relatdrio: Thais Fernanda Nascimento (coordenadora técnica)

2. IDENTIFICAGAO DO REPRESENTANTE LEGAL:
Nome: Marco Antdnio Guidotti

Endereco: Alameda José Carlos Viola, n2 31 — Monte Alegre - CEP: 13.415-099

Cidade/UF: Piracicaba / SP
Telefone: (19) 340-2199 / 3411-1450 Fax: - -
E-mail: administrativo3@casadobommeninopiracicaba.org.br
RG: 76.93.48-9 CPF: 819.579.048-87
Data Inicio do Mandato: 1404/2016

3. INSCRICOES E CADASTRO DA ENTIDADE:

Cargo na Entidade: Presidente
Data do Término do Mandato: 1404/2018

Atividade Principal: Servigo de acolhimento institucional

INSCRICAO / CADASTRO NUMERO VALIDADE |
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS N2 10 desde Indeterminado
17032011

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - 082/15 22/05/2017

CMDCA

Conselho Municipal do Idoso N.A N.A

Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social - CEBAS 47649 06052015 2
05052018

Outros: Qual? Alvara Licenga 1032009 -

Utilidade Publica Municipal 463/13 23/12/2016

(em proc. de

renovacao)

Utilidade Publica Estadual N.A N.A

Utilidade Publica Federal N.A N.A

SIL 756560.2017-14 10/10/2017

* N.A-ndose aplica
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4. FINALIDADE ESTATUTARIA:

A Casa do Bom Menino é uma entidade de assisténcia social para defesa e protecio da
crianga e do adolescente, constituida sob a forma de associacio sem finalidade econémica ou
lucrativa, fundada em 27 de novembro de 1962. A atividade principal desenvolvida pela entidade é
‘0 Servigo de Acolhimento Institucional que acolhe para criancas e adolescentes de ambos os sexos
afastados do convivio familiar, cujas familias ou responsaveis encontram-se temporariamente
impossibilitados de cumprir sua fun¢do de cuidado e protecio.

O atendimento realizado na instituido é personalizado e em pequenos grupos e deve
favorecer o convivio familiar e comunitério, bem como a utilizaciio dos equipamentos e servigos
disponiveis na comunidade local. Oferecendo condigbes adequadas de habitagdo, vestuario,
alimentacdo, escolaridade, preparagdo e encaminhamento para o mercado de trabalho. Assim como
promover a participacdo em atividades culturais e esportivas, conforme normas previstas no
Estatuto da Crianca e do Adolescente.

A partir da mudanca da gestdo da entidade em dezembro de 2009, a Casa do Bom Menino
vem reformulando sua proposta de atendimento, adequando-se as novas legislagbes e orientactes.
Tendo seu trabalho sido constantemente aprimorado, através da ampliagio das equipes técnicas e
de educadores, além de uma importante expans&o no atendimento, quando passou a gerir também
as Unidades das Casas de Acolhimento desde abril de 2013, oferecendo atualmente 106 vagas de
acolhimento. No ano de 2015 as duas Unidades da Casa de Acolhimento foram reordenadas em 4
unidades de Casas Lar, promovendo novas modalidades com ambientes cada vez mais proximos do

ambiente familiar.

0O ano de 2016 foi um ano de maior integragdo organizacional, consolidacdo de estratégias
de gestdo de pessoas e recursos, estabelecimento da identidade e fortalecimento de uma cultura
organizacional mais coesa, respeitando as particularidades de cada uma dessas unidades, do publico
atendido e das equipes de referéncia. Cabe ressaltar que um produto importante deste processo é a
criacdo do Projeto Politico Pedagdgico que contou com a participacdo de todos os envolvidos no
contexto do Servico de Acolhimento Institucional.

Além dos projetos de Servico de Acolhimento, a Casa do Bom Menino a partir dos
financiamentos do FUMDECA ampliou as aces direcionadas as criangas, seus familiares e a

comunidade através dos Projetos Menino Gourmet, Plantando e Aprendendo, Superacio e Realeca.
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A Casa também mantém inimeras parcerias com outras organizacdes, universidades, empresas e

Poder Publico.

Identidade Organizacional da Casa do Bom Menino

"Missdo: Acolher e atender criangas e adolescentes cujos direitos foram violados, promovendo

protecdo, cuidado, com vistas a reintegracio familiar e/ou comunitaria.

Visdo: Tornar-se referéncia no acolhimento e atendimento, pautando-se no trabalho humanizado e
qualificado tecnicamente. Oferecer ambiente sauddvel e harmonioso, que possibilite a construcio

de um projeto de vida favoravel ao pleno desenvolvimento das criangas e adolescentes atendidos.
Valores: Respeito, Comprometimento, Empatia, Disciplina, Asseio, Clareza e Cooperacgédo

05. OBJETIVOS:
05.1 Objetivo Geral:

Acolher em carater provisério, excepcional e emergencial, criancas e adolescentes sob
medida protetiva, oferecendo protecdo integral, com vistas ao desligamento, evitando a

institucionalizagdo, com vistas a reintegracao familiar.

05.2 Objetivos Especificos:

05.2 Objetivos Especificos:

Oferecer acolhimento personalizado e humanizado, propiciando o desenvolvimento integral
da crianca e do adolescente; Proporcionar condigdes necessarias para a superacdo de vivéncias de
separagdo e violéncia; Manter a articulacdo intersetorial que garantam a curta permanéncia em
acolhimento emergencial; Preparar gradativamente a crianca / adolescente para autonomia e auto
cuidado visando o desacolhimento; Reintegrar a crianca /adolescente em familia de origem e/ou
extensa e quando esgotadas as possibilidades de manutenciio em familia substituta; Reordenar o

atendimento de acordo com as orientacdes vigentes e de forma atenta a realidade e demanda do

municipio de Piracicaba.
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6. ORIGENS DOS RECURSOS FINANCEIROS UTILIZADOS:
Origem do Recurso Fonte Valor
Assisténcia Social 3.186.980,98

Educacdo
MUNICIPAL

Satde

FUMDECA 159.903,00
Outros (Citar)

Assisténcia Social 137.614,26

Educacdo
Salde
Qutros (Citar)

ESTADUAL

Assisténcia Social 360.000,00

Educacs
FEDERAL i

Saude
Outros (Citar)
PROPRIOS (Citar) 71.791,95
TOTAL 3.916.298,00

07. INFRAESTRUTURA:

Casa Raguel: 07 dormitérios suites, 01 despensa, 01 Biblioteca, 01 cozinha com refeitério, 01 Sala de
computador, 01 sala de TV/Visita, 01 Sala para equipe de educadores, 01 sala para oficinas

(artesanato), 02 Banheiros, 01 lavanderia e 01 Area coberta.

CEl: 06 Dormitérios, 01 Bergario, 02 Rouparias, 01 vestidrio, 01 Cozinha, 01 despensa, 01 Sala
pedagogica, 01 Cozinha, 01 Refeitdrio, 01 Sala para TV, 01 sala de visitas, 01 Sala de estimulag3o, 01

sala de educadores.

Casa do Bom Menino: 07 Dormitérios, 01 Banheiro, 01 Cozinha, 01 Refeitério, 01 Rouparia, 01

Despensa, 01 Sala TV / visitas, 01 Sala de Estudos/logos, 01 Sala de Atendimento e 01 Banheiro

Social.
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Infraestrutura proporcionada pelo poder publico

Casa de passagem: Recepgdo, sala, cozinha, 3 banheiros, 1 banheiro para banho, 3 quartos, 01 sala
" de educadores e quintal. Os ambientes sdo pequenos, porém iluminados, arejados e limpos.

Administracdo: 01 Sala para o financeiro, 01 sala para comunicagdo e captacdo de recursos, 01 sala
para o RH, 01 sala para arquivos, 01 sala almoxarifado, 01 sala recepgdo, 02 sanitarios, 01 sala para a
nutricdo, 01 sala para equipe de Projetos, 01 sala de musica, 01 sala multiuso e 01 sala de

atendimento.

Centro Técnico: 02 salas para Equipe técnica, 05 salas de atendimento, 01 brinquedoteca, 01 sala de

reunido, 01 sala para arquivo, 01 cozinha, 01 depésito e 04 sanitdrios.

Casa Lar Castelinho: 01 sala de TV, 01 sala de jantar, 01 cozinha, 03 quartos, 03 banheiros, 01

lavanderia e 01 espaco gourmet.

Casa Lar Tupi: 01 sala de TV, 03 quartos, 03 banheiros, 01 sala de jantar, 01 cozinha, 01 depésito, 01

lavanderia e 01 espaco gourmet.

Casa Lar Vila Rezende: 01 sala de estar, 03 quartos, 04 banheiros, 01 cozinha, 01 lavanderia e 02
depositos.

Casa Lar Santana:01 sala de estar, 05 banheiros, 04 quartos, 01 copa, 01 cozinha, 01 depésito, 01

lavanderia e 01 espaco gourmet.

08. IDENTIFICACAO DE CADA SERVICOS, PROGRAMAS, PROJETOS, E BENEFICIOS
SOCIOASSISTENCIAIS, INFORMANDO RESPECTIVAMENTE:
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08. a) IDENTIFICACAO DO SERVICOS, PROGRAMAS, PROJETOS, E BENEFICIOS
SOCIOASSISTENCIAIS: Para casa servigos, programas, projetos e beneficios

Complexo Casa do Bom Menino:

* Centro Educacional Infantil
Rua Machado de Assis, 593 — Bairro Nova América - CEP 13417-540
Telefone: 3401-2197
e-mail: cei@casadobommeninopiracicaba.org.br
Responsavel: Thais Fernanda Nascimento (Coordenadora Técnica)
Equipe: 1 psicélogo, 1 assistente social, 10 Educadores e 3 auxiliares de educador
Protecdo Social Especial — Alta Complexidade
Atende criancas e Adolescentes de 0 a 12 anos de ambos os sexos (20 vagas). Cada bebé até 02
anos ocupam duas vagas.
As criancas sdo encaminhadas mediante regulagdo da Central de Vagas do Departamento de
Protecdo Social Especial — SEMDES e, portanto sdo atendidos referenciados por todos os

territorios dos municipios (CRAS e CREAS de referéncia da familia de origem).

® Casa Raquel
Rua Machado de Assis, 593 — Bairro Nova América - CEP 13417-540
Telefone: 3401-2194
e-mail: casaraquel @casadobommeninopiracicaba.org.br
Responsavel: Pedro Alves Pimenta (Coordenador Técnico)
Atende Adolescentes de 12 a 18 anos, sexo Feminino (20 vagas).
Protecdo Social Especial — Alta Complexidade
As adolescentes s3o encaminhadas mediante regulacdo da Central de Vagas do Departamento
de Protecdo Social Especial — SEMDES e portanto s3o atendidos referenciados por todos os

territérios dos municipios (CRAS e CREAS de referéncia da familia de origem)

e (Casa do Bom Menino

Rua Machado de Assis, 593 — Bairro Nova América - CEP 13417-540
Telefone: 3401-2198
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e-mail: com@casadobommeninopiracicaba.org.br

Responsavel: Frederico Godoy (Responsavel Técnico)

Protegdo Social Especial — Alta Complexidade

Atende Adolescentes de 12 a 18 anos, sexo masculino (20 vagas).

Os adolescentes sdo encaminhados mediante regulacio da Central de Vagas do Departamento
de Protecdo Social Especial — SEMDES e portanto sdo atendidos referenciados por todos os

territdrios dos municipios (CRAS e CREAS de referéncia da familia de origem)

e (Casa de Passagem
Rua Coronel Jodo Mendes Pereira de Almeida — Bairro Nova América - CEP 13417-540
Telefone: 3411-1450
e-mail: acolhimento3@casadobommeninopiracicaba.org.br
Responsavel: Ligia Verdi Angelocci (Coordenadora Técnica)
Atende emergencialmente criangas a partir de 07 anos e adolescentes (6 vagas), encaminhados
pelo Conselho Tutelar do municipio sem medida de acolhimento institucional.

Protecdo Social Especial — Alta Complexidade

Recursos financeiros utilizados - Casa do Bom Menino

Encargos: R$ 417.979,12

Recursos Humanos: RS 2.759.461,84
Recursos Materiais: RS 301.855,43
Recursos Operacionais: RS 343.520,00

Recursos humanos envolvidos — Casa do Bom Menino

04 Assistentes Administrativos
03 Assistentes Sociais

12 Auxiliares de Educadores

03 Coordenadoras Técnicas

01 Coordenadora Administrativa

01 Coordenadora Geral
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05 Cozinheiras

19 Educadores Sociais
03 Faxineiras

02 Motoristas

01 Nutricionista

03 Psicologas

Casaslarle3

Casa 1 - Castelinho

Casa 3 — Tupi

Responsavel: Cinthia Albuquerque Matteussi (Coordenadora Téchica)

e-mail: acolhimentol@casadobommeninopiracicaba.org.br

Protecdo Social Especial — Alta Complexidade
Atende criancas e adolescentes de 02 a 18 anos de ambos os sexos (10 vagas) encaminhados
mediante articulacdo com a Central de Vagas do Departamento de Prote¢do Social Especial —

SEMDES e portanto sdo atendidos referenciados por todos os territérios dos municipios (CRAS e

CREAS de referéncia da familia de origem).

Casas Lar2ed

Casa 2 —Vila Rezende
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Casa 4 - Santana

Responsavel: Fernanda Oste Silva Caldorin (Coordenadora Técnica)

e-mail: acolhimento2@casadobommeninopiracicaba.org.br

Protegdo Social Especial — Alta Complexidade

Atende criancas e adolescentes de 02 a 18 anos de ambos os sexos (10 vagas) encaminhados
mediante articulagdo com a Central de Vagas do Departamento de Protecio Social Especial —
SEMDES e portanto sdo atendidos referenciados por todos os territérios dos municipios (CRAS e

CREAS de referéncia da familia de origem).

Recursos humanos envolvidos — Casa do Bom Menino — Casas Lar

02 Assistentes Sociais

16 Educadores

02 Coordenadoras Técnicas
02 Psicologas

04 M3aes Sociais

Ao longo dos ultimos anos a Casa do Bom Menino foi desenvolvendo uma metodologia de
gestdao participativa que valoriza espacos coletivos de discussio de casos, de criagdo de
procedimentos, estabelecimento de normas, condutas e avaliagdo e monitoramento do trabalho,

alinhados a missdo, visdo e valores institucionais. Dentre estes espacos, podemos mencionar:
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e Supervisdo Institucional;

e Grupos de trabalho: Criangas e Adolescentes e Familia;

* ReuniBes de equipes de educadores, coordenagdes e técnicos de cada uma das casas;
* Reunides de equipe de Projetos;

» Comité Gestor;

¢ Assembleias, rodas de conversa e atendimentos em grupo.

No dmbito dos Projetos, no ano de 2016, tivemos 4 projetos institucionais aprovados e fi-

nanciados via FUMDECA, sdo eles:

Menino Gourmet

Email: projetos@casadobommeninopiracicaba.org.br

Processo de concessdo: 16679/16 confirmar data Exercicio:2016
Prestagdo de contas: Anual De: 01/02/2016 a 31/12/2016
Introduc3o

O projeto foi iniciado a partir do planejamento das atividades e do levantamento dos
materiais necessarios, sendo assim, compraram-se materiais permanentes, tais como: freezer,

estufas e armdrio, bem como ingredientes para a confeccdo de salgados para o inicio das produces.

Atividades

As primeiras atividades realizadas foram as producdes, que sdo espagos de aprendizagem e
geracdo de renda, pois sdo realizadas a partir de pedidos de funcionarios da Casa do Bom Menino
Ou empresas parceiras que solicitam a encomenda de salgados, tortas, pizzas, bolds, trufas, pdo de
mel, doces e etc. A confeccdo desses alimentos consiste em um espa¢o com a nutricionista dentro
da cozinha escola do projeto que ensina a receita e 0 modo de preparo, bem como: a embalagem e

a venda dos produtos para os adolescentes que quiserem participar. A participagio dos
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adolescentes é espontdnea e n3o existe obrigatoriedade para participar, porém aqueles que
participam recebem pela hora trabalhada, j& que o dinheiro das vendas é revertido cinqiienta por
cento para os adolescentes que trabalharam e a outra metade para a compra de ingredientes e
embalagens.

Esse ano foi realizado grandes produgdes, tais como: o Café Cultural da Casa do Bom
Menino, a festa junina da escola Sete Andes, a festa julina da empresa Case, dois coffee break para
os executivos da Caterpillar e da Semcon.

As aulas de culinaria no primeiro semestre foram realizadas somente para os adolescentes
da Casa do Bom Menino, essa foi denominada como cozinha basica, o qual o foco foi na organizacio
e limpeza da cozinha, compras e armazenamento de produtos, confecgdes de receitas préticas e
faceis solicitadas pelos alunos, também foram trabalhadas nessas oficinas vivéncias em grupo, com
0 objetivo de socializacdo, trabalho em equipe e convivéncia harmoniosa em grupo. Os temas
pedidos foram: hamburguer de forno, macarrio de panela de pressdo, arroz de forno, bolinho de
batata com queijo, bolo de cenoura, carne enrolada com arroz e cenoura, lasanha, massa e recheio
de pizzas, pdes recheados e tortas.

O projeto também estruturou aulas para as criangas, denominado de Menino Gourmet
Infantil, com o objetivo pedagdgico e ludico, foram trabalhados os conceitos de peso, medida,
nog¢Ses de proporgdo, tamanho e quantidade, com enfoque na aprendizagem da matemética e do
portugués através da leitura e escrita das receitas, bem como o trabalho em equipe e a organizac¢io
do espago. Também foi utilizado em todas as aulas ao final, vivéncias de grupos, rodas de conversas,
filmes e brincadeiras infantis.

As receitas realizadas com as criangas foram solicitadas por elas: bolinho de chuva assado,
biscoito de polvilho, chocolate quente, pipoca salgada e doce, brigadeiro, bolo de chocolate, pizza,
torta salgada, tortas de frutas, cupcake, tapioca, cachorro quente, lanche gourmet, mousse de
maracuja, doce de leite ninho, torta de brigadeiro, brigadeiro gourmet, bolo de cenoura e bolo de
fuba.

Os adolescentes também participaram da venda de algumas producdes em eventos e dentro
da Casa do Bom Menino, junto com um educador do projeto. O objetivo foi estimular o oficio da
venda com a aprendizagem de como oferecer o produto, falar da confeccio e dos ingredientes,
como cobrar e receber o dinheiro. Os eventos que eles participaram foram: Demolay da magonaria,

festa junina da empresa Case e da escola Sete Andes e funcionérios da Casa do Bom Menino.
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No segundo semestre iniciou o curso profissionalizante do Menino Gourmet, no periodo de
julho a dezembro, que foram aulas sistematizadas para a aprendizagem da culindria. O curso se deu
duas vezes na semana sendo uma aula pratica e uma tedrica por semana. As aulas praticas foram
dadas por chefes de cozinhas voluntdrios com a supervisdo da nutricionista e da educadora de
projeto, o qual o objetivo foi ensinar nogdes bésicas do funcionamento de uma cozinha como:
" instrumentos, panelas, talheres, temperos, molhos, cortes, bem como alguns pratos mais simples
com o foco na geragdo de renda. As aulas tedricas foram ministradas com uma parceria do colégio
Poli Brasil, os quais os temas foram a administragdo, o marketing e a midia social, assim como a
empresa de consultoria Master Plan que contribuiu com o curso dando aulas sobre o sistema de
organizagio 55 e educagdo financeira. Cada aluno que cumpriu setenta por cento das aulas foram
contemplados com um certificado do curso.

Durante o ano também aconteceram algumas oficinas extras, os quais os adolescentes eram
convidados a participarem de alguns temas especiais dados por convidados, como de Cupcakes
realizado por profissionais da Caterpillar, lanche gourmet e torta de banana dados por dois
Diretores da Casa do Bom Menino, assim como uma aula de risoto dado por voluntarios da
Caterpillar, o qual o chefe de cozinha era um italiano que veio para ensinar essa tipica receita.

O ultimo evento do ano foi a realizacdo da formatura do Menino Gourmet com vinte e dois
formandos no anfiteatro da ACIPI.

O projeto foi executado de fevereiro a dezembro de 2016. Totalizando 128 dias de
producBes, 23 aulas de cozinha prdtica, 24 aulas menino gourmet infantil, 42 aulas do curso
profissionalizante, sendo 21 aulas praticas e 21 tedrica, 3 oficinas e 3 vendas em eventos.

No ano foram atendidos 67 adolescentes, familiares e criangas, sendo: 14 em fevereiro, 25

em marco, 29 em abril, 36 em maio, 39 em junho, 66 em julho, 69 em agosto, 62 em setembro, 63

em outubro, 63 em novembro e 64 em dezembro.
OS PRINCIPAIS RESULTADOS

O primeiro resultado obtido no projeto foi a premiagdo de um recurso financeiro cedido pelo
Rotary para a compra de materiais permanentes, o qual foi destinado para aquisicio de um freezer,
duas estufas e um armario, assim como um recurso dado pela parceria com a Unimep destinado
para a compra de ingredientes culinarios.

A execucdo do evento Café Cultural teve um bom resultado, pois consistiu na preparagdo de

todos os alimentos, na forma de servir e vendas de produtos, proporcionando um treinamento de
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nossos aprendizes para um amadurecendo para o mercado de trabalho.

A grande procura de familiares para a participagdio no projeto, bem como o aumento dos
adolescentes e das criangas com assiduidade nas aulas de cozinha prética, denotou o interesse pela
aprendizagem e pelo convivio em grupo. Também se observou uma grande participacdo dos
adolescentes nas produgdes e nas vendas dos produtos, assim como na divulga¢do das mercadorias,

A contratacdo de trés ex-alunos do menino gourmet para o mercado de trabalho na &rea
alimenticia, sendo duas ex-acolhidas para o empério do Vové e outro adolescente da Casa para
trabalhar no Mc Donalts.

As aulas do curso profissionalizante do Menino Gourmet foram estendidas para familiares e
adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social, encaminhados pela rede sdcio-assistencial. O
que totalizou 41 inscricdes. As aulas do curso profissionalizante do Menino Gourmet e o contato
com os chefes de cozinha renomados, assim com os alimentos antes desconhecidos, fez com que
além do aprendizado, ampliassem o repertério do paladar e o cultural.

Tivemos um aumento nas vendas dos produtos do menino gourmet, principalmente com a
confeccdo das pizzas que foram um sucesso, o que proporcionou uma boa renda para os
adolescentes e familiares que participaram, totalizando doze mil reais de vendas no ano, sendo que
seis mil reais foram divididos para todos aqueles que trabalharam. O restante comprou-se
ingredientes e materiais para as producées e para aulas.

O aprendizado e a possibilidade de colocar em pratica como forma de geracio de renda
imediata foi absorvido por duas adolescentes que comecaram a fazer o que aprenderam para
vender na escola e no bairro, bem como familiares que se destacaram muito nas produgdes, o que
gerou uma renda para a familia, além do aprendizado, aumento da auto-estima dos mesmos,
encorajando-os a criar uma micro empresa individual ~ ME| para trabalhar em casa.

Um resultado muito importante foi a reaproximacdo de duas méaes com seus filhos, o que
proporcionou o fortalecimento dos vinculos familiares, deixando-os mais consolidados, j& que seus
filhos participavam juntos das aulas ou elas chegavam mais cedo ou iam embora mais tarde para
ficar mais tempo com suas criancas, visitando-os com muito mais freqiiéncia.

A Formatura é sempre uma ocasido muito especial e importante para todos, jéd que é um
momento de festa, de consagrac3o, de prémios, de reconhecimento e prestigio social para nossos
alunos, pois cada formando recebe seu certificado, juntamente com suas caracteristicas e

qualidades marcantes, assim como uma lembranginha. O evento foi banhado de muita alegria e
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carinho entre eles, configurando-se um grupo com um vinculo afetivo estabelecido. Ao final da
formatura foi servido um delicioso coquetel com muitas variedades de doces e salgados feitos pelos
préprios alunos.

O evento fez despertar o interesse de outros acolhidos pelo curso do menino gourmet no
ano que vem, uma vez que despertou o desejo de terem um momento especial e de
reconhecimento social.

Esse ano foi dado seis prémios para os alunos destaques, uma batedeira e uma viagem para
Campos do Jorddo com acompanhante para o primeiro lugar, o segundo ganhou um curso de
informatica ou inglés no Colégio Poli Brasil e uma batedeira, para o terceiro uma batedeira, e para
os destaques nas produgBes categoria adolescente e familiar um liquidificador e uma sanduicheira e
por Ultimo uma batedeira para a categoria superacdo de uma familiar, que demonstrou

determinagdo e coragem por ter vencido a cada dia que fregiientava o curso ao invés de consumir

substancias psicoativas.

Dificuldades

As principais dificuldades enfrentadas durante a execugo do projeto foram a baixa procura
para a venda dos produtos do Menino Gourmet, em determinadas épocas do ano, restringindo-se
somente aos funciondrios da Casa do Bom Menino, mas principalmente a perda de algumas vendas
pela falta de nota fiscal, uma vez que a Casa do Bom Menino n3o pode gerar notas, ja que é uma
instituicdo filantropica.

Também tivemos problemas de adaptagio dos adolescentes que vieram encaminhados pela
rede socio-assistencial com os funciondrios e as regras da Casa do Bom Menino. Houve quebra das
regras de alguns adolescentes nas aulas, o que foi solucionado com a entrega de adverténcias por

escrito e em casos mais sérios a expulsdo de trés adolescentes.

Observacdes e comentérios

Observou-se que os adolescentes participaram com mais assiduidade no menino gourmet do

que em outros projetos oferecidos na Casa do Bom Menino, justamente por ele ser
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profissionalizante e gerador de renda, mas também por propiciar momentos agradaveis de

convivéncia, aprendizagem e por compartilharem o alimento com o colega. Nota-se a importancia
do significado do alimento para eles.

As aulas proporcionaram um amplo conhecimento em culindria e ampliacio do repertdrio
de mundo, uma vez que conheceram pratos, comidas e filosofias desconhecidas, tais como: a
confecgdo de bolos veganos, passando a conhecer a culinéria e a filosofia vegana, assim como
risotos e a combinagdo de alguns sabores, como: gorgonzola com nozes, tomate seco com alho
poro, bem como tapioca e marinado de peixe. A maioria dos adolescentes nunca tinha
experimentado tais pratos e alguns ingredientes.

As aulas de doces foram muito bem recebidas pela turma, pois acabou sendo uma
alternativa de virar uma renda, ja que s&o receitas ficeis, répidas de fazerem em casa e bem aceita
para a venda.

Ao final do curso, os adolescentes e familiares colocaram em prética tudo o que aprenderam
nas aulas, em uma avaliacdo final, chamada master chefe. O grupo foi dividido e cada equipe teve
que cozinhar trés pratos: entrada, prato principal e sobremesa. Essa experiéncia avaliou os
conhecimentos de tudo o que aprenderam, para além da receitas, mas como trabalhar em grupo, os
valores dos pratos, organizagdo da cozinha e como servir. Os resultados foram surpreendentes,

mostrando o quanto estdo preparados para trabalhar numa cozinha.

Conclusio

O Menino Gourmet vem se solidificando ao longo destes 4 anos de existéncia do projeto e
mostrando fortes resultados, desde grandes parcerias com as empresas Caterpillar, a SEMCON, o
Rotary e a Unimep, que o ajudam ou ajudaram financeiramente, como também parceiros como a
Padaria do Vové que vem empregando nossos alunos.

E um projeto que a populacdo acredita e se encanta ao conhecer a proposta, muitos se
mobilizam desde compra de produtos, bem como para ensinar voluntariamente. Esse ano vérios
chefes de cozinha renomados se dispuseram a dar aulas para nossos aprendizes, bem como
empresas como a Poli Brasil e a Master Plan que cederam professores gratuitamente para ensinar

nossos alunos.

O projeto proporcionou um grande impacto na formacdo curricular, tanto para os
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adolescentes como para os familiares, por ser um curso teérico e pratico, dando um instrumento
técnico de trabalho, como também na possibilidade de gerar renda, auxiliando-os na pratica com
recursos financeiros para ajuda-los em suas despesas mensais.

O Menino Gourmet também proporcionou restauracio de vinculos familiares, uma vez que
alguns pais se aproximaram de seus filhos novamente e fizeram grandes esforgos para mudar
antigos habitos e adquirirem novos comportamentos, acreditando num futuro melhor junto com
seus entes queridos.

Em suma, o projeto finalizou o ano de 2016 com grandes conquistas, tornando-se cada vez
mais consolidado, conhecido em Piracicaba e fortalecido como uma possibilidade de transformar

vidas através da profissionalizacdio e da geracio de renda na srea da alimentagdo.

Plantando e Aprendendo

Email: projetos@casadobommeninopiracicaba.org.br

Processo de concessdo: 16679/16 Exercicio:2016

Prestacdo de contas: Anual De: 01022016 a 31/12/2016

Equipe do projeto

Para ampliar o olhar sobre as 160 atividades no ano, resolvemos quantificar os envolvidos,
sendo:

Um supervisor, dois educadores, trés bolsistas do projeto de extensdio do NEPEP/UNIMEP,
quatro voluntdrios, seis estagidrios do curso de Licenciatura da Esalg-USP, quatro empresas

parceiras, além do restante da equipe de projetos que ofereceu suporte para as acdes.

Atividades e Participacdo

Para que o projeto pudesse ter um conhecimento real de sua abrangéncia, a equipe utilizou
de relatos minuciosos das atividades, registro de nomes e de atendimentos, para que pudéssemos
ter indicativos quantitativos, bem como, resultados pedagdgicos qualitativos. -

Comecando com a andlise quantitativa, o nimero ‘bruto’ de vagas nas oito unidades é de
106, no entanto temos que considerar: a) as vagas que se encontram preenchidas; b) bebés

menores de trés anos; c) casos de evas3o, adaptacdo em adocio ou familia extensa, internacdo em
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clinica ou socioeducativo, para assim chegar a um nimero “liquido” de atendidos, ou seja, aqueles
que realmente se encontram presentes. Nos onze meses o projeto atendeu a 67 criangas e
adolescentes. A média mensal ficou em 60 acolhidos, crescendo gradualmente conforme

desligamentos ou novos casos, conforme o Grdfico A apresenta:

Grdfico A - Total liquido dos acolhidos

‘lSériel 50 50 55 60 58 64 64 62 68 69 68

Conforme a carga hordria do educador, 15 horas semanais, foi optado por oferecer no
minimo trés momentos por semana em periodos intercalados a fim de contemplar a todos, tendo
em vista que, alguns jovens vdo para a escola de manh3, outros a tarde e uma pequena parcela a
noite. Assim as atividades foram oferecidas para as criancas e adolescentes, consideranda estes
publicos diferentes, a crianca exigindo um método mais ltdico, e os jovens uma abordagem mais
dinamica. Além disso, no plano de ag3o, foram organizados passeios culturais a museus, parques,
cidades, para que houvesse convivéncia comunitaria, ampliacdo do repertério cultural e educativo
das questdes relacionadas ao meio ambiente e toda eco-vivéncia. Para os adolescentes foram
pensadas também em atividades com enfoque profissional. Apesar de imprevistos na equipe, o

projeto manteve também a média de 14 atividades ao més, conforme o Grdfico B

Grdfico B - Atividades Realizadas
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Referente aos quatro nicleos do abrigo: Casa do bom menino, Casa Raquel, CEl, e Casa de
passagem, temos no inicio do ano, conforme o Grdfico C cerca de 20% dos acolhidos participando
das atividades. No inicio de abril tivemos a noticia do falecimento do educador do projeto, e com
isso, houve um pequeno perfodo dificil de luto tanto para os jovens, quanto para toda equipe
institucional. A equipe ainda em abril, encaminhou o processo seletivo para um novo educador, e
manteve as atividades com o apoio de bolsistas e supervisores de outros projetos, assim, conforme
os Grdficos B e C , no més de abril fica evidenciado a queda das atividades e consequentemente na
participacao em 7%.

Com o processo seletivo devidamente realizado, a nova educadora retomou as atividades em
maio, periodo de integracdo e formagdo de vinculo, e conseguiu com atividades interessantes,
agregar jovens mantendo um crescimento nos meses seguintes. Em setembro pudemos constatar
um momento auge de 100% dos acolhidos na participagdo, que se deve em especial, por agdes mais
amplas, que envolveram familiares, e que também foram realizadas em feriados e horarios onde as
criancas e adolescentes ndo estavam em aula, nos préximos meses foi conservado um ndmero
acima da média nas participacdes, e em dezembro, obviamente pelo término do projeto, as
atividades foram reduzidas, para que a equipe se concentrasse em reunir os resultados e a

avaliagdo.

Gréfico C- Participacdo dos acolhidos (Abrigo e Casa de Passagem)

Fevere
iro

Setem | Outub | Nove |Dezem
bro ro mbro | bro

WSériel| 23% | 20% | 7% | 66% | 67% | 64% | 63% | 100% | 70% | 61% | 50%

Marco| Abril | Maio | Junho | Julho |Agosto

Quanto aos outros quatro nucleos, Casa Lar Tupi, Castelinho, Vila Rezende e Santana,
tivemos timidas participagGes, obviamente causadas pela distidncia que as casas estdo, e bem como,
a rotina das criancas e adolescentes que estdo acolhidas nestes nicleos. Ainda sim estiveram

presentes em marco e abril, 8% e 4% respectivamente, conforme o Grdfico D. J4 no més de julho
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devido a Gincana Ecolégica foram promovidas atividades considerando o recesso escolar, pensando
na maior presenca das Casas. Tivemos grande participac3o, na Gincana que ocorreu em guatro dias
seguidos com brincadeiras envolvendo o meio ambiente. A partir de setembro, a equipe se
organizou para oferecer pelo menos uma atividade na semana em Casa Lar, assim, conforme o
grafico, no segundo semestre foi mantida uma maior constincia na participagdo de algumas casas,
em especial a de Santana. Em dezembro, periodo de férias, outra vez as Casas puderam se envolver

mais com as atividades do projeto.

Grdfico D - Participagdo dos acolhidos (Casa Lar)

60%
50%

0%

30%

20%

10%

0% —A

F“;"'r:re Marco Junho | Julho |Agosto
|wsériel| 0% | 8% | 4% | 0% 12% | 55% | 0% | 23% | 11% | 12% 37% |

Com as atividades e participacdo contabilizadas, pudemos constatar também quantos
atendimentos ofertamos e conforme o Grdfico E nos mostra, temos um crescimento no nimero de
atendimentos principalmente no inicio de maio, com um aumento consideravel em julho, como ja
constatado, pelas acbes durante o recesso escolar. No segundo semestre os atendimentos se

mantiveram maiores mostrando uma maior constancia de cada jovem nas atividades.

Grdfico E - Atendimentos realizados
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Resultados Qualitativos

No inicio do projeto alguns adolescentes ficaram referenciados nas atividades demonstran-
do responsabilidade no cuidado das plantagdes, pois ja havia milho, mandioca, abébora, feijao e
pimentas plantadas e que demandavam cuidados didrios. Estes jovens também estiveram bem vin-
culados ao educador do projeto, acompanhando em boa parte das atividades nos dois primeiros
meses. Houve destaque de jovens quanto a limpeza do espacgo onde as ferramentas ficam armaze-
nadas, incentivando os demais jovens a também se atentarem para a organizagéo.

No més de maio visitaram o Mercado Municipal, e observaram diversos tipos de frutas e
hortalicas, aprendendo sobre a origem dos alimentos e a diversidade existente. Alguns adolescen-
tes demonstraram grande conhecimento prético sobre os alimentos e as preparagdes. A interacao
com os educadores foi ampla e respeitosa. Também houve aprendizado sobre a utilizagdo do par-
quimetro no centro da cidade.

No inicio do més de junho temos a Semana do Meio Ambiente, a equipe ent3o dedicou a
passar videos e filmes infantis para as criangas relacionados ao tema da educacdo ambiental, como
reduzir, reutilizar e reciclar. Para os adolescentes foram exibidos videos relacionados ao desperdicio
e as relagBes de mercado e consumo, houve interesse dos jovens também pelas catdstrofes causa-
das pelo ser humano e catdstrofes naturais. Ainda neste més, as criancas e adolescentes colabora-
ram em um mutirdo de preparo e cobertura de canteiros e posterior plantio de mudas junto 2 exe-
cutivos da Caterpillar de diversos paises do mundo, USA, UK, Alemanha, China, india, entre outros.
Apesar das dificuldades de comunicagdo, puderam interagir bastante, despertando nos adolescen-
tes e criangas grande curiosidade sobre outros paises e culturas. Apesar de inicialmente timidas,
apos alguns minutos as criangas e adolescentes se mostraram mais participativos.

No més de julho foi organizada a Gincana Ecolégica que contou com quatro dias seguidos de
atividades. Houve abertura com o hino nacional brasileiro, em seguida as criangas e adolescentes
foram divididos de forma equilibrada em trés equipes. Pudemos constatar um grande cooperagdo e
espirito de equipe pela maior parte dos jovens. Houve brincadeiras com um ‘Quizz’ onde foram
feitas perguntas sobre meio ambiente para que as equipes respondessem. Os educadores e alguns
coordenadores também participaram promovendo um ambiente de bastante integracdo.

Também ocorreram provas para que equipes pudessem descobrir pelo sabor, qual alimento

estavam mastigando, havia temperos, hortalicas e legumes. Foi divertido e educativo ao mesmo
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tempo, os jovens aprenderam sobre outros sabores, sabendo competir sem haver confusdo. Tam-

bém ocorreram oficina de pipa, caca ao tesouro e outras brincadeiras esportivas que ajudaram a
compor a gincana. Houve um nimero grande de participag3o, e até uma crianga, vizinho participou.
No final houve contagem dos pontos e entrega de medalhas e troféus para as trés colocactes. Os
jovens receberam de brinde livros de educacdo ambiental. Identificamos um enorme respeito uns
com o0s outros, tanto dos ganhadores como daqueles que perderam e compreenderam que a im-
porténcia esta na participacdo.

Como atividades complementares, foi incluso na programacao passeios culturais que envol-
vessem o contato com a cultura local, em seu aspecto histérico, ambiental e social. Nos passeios,
ficou visivel a ampliagdo de repertdrio sobre a histéria da cidade, sua fauna e flora, o Rio como re-
feréncia, tornando-os cidaddos ocupantes de sua cidade contribuindo para composicdo da identi-
dade. Notamos o quanto muitos jovens ja traziam conhecimento sobre os temperos, os indios, 0s
animais, a vegetacdo e paisagens. Os locais visitados foram: Mercado Municipal, Parque do Miran-
te, Aquario Municipal, Museu histérico e pedagégico Prudente de Morais, Zoolégico Municipal,
Viveiro de Mudas, Jardim sensorial SENAC, Museu da 4gua em e Pesca no Rio Piracicaba. Em todos
os passeios a educadora esteve orientando, participaram tanto criancas como adolescentes que
interagiram muito bem com os espagos sabendo aproveitar os passeios para aprenderem mais so-
bre sua historia e cidade.

No projeto também foi possivel dialogar sobre Sustentabilidade através da palestra com a
OJI Papéis Especiais, que abordou sobre a importancia do consumo responsavel da agua e os peri-
gos da falta desta no Brasil e nc mundo, os adolescentes souberam relacionar a falta d’agua com os
banhos demorados deles préprios, assim a palestra discorreu com muita interagio com os profis-
sionais da Oll. Em seguida foi abordado sobre os residuos sélidos, sendo elementos indispensaveis
a Sustentabilidade. Ainda relacionado ao tema, foi realizada uma oficina na sede da landé e teve a
participacdo dos adolescentes e de outras pessoas da sociedade. A interagdo com outras pessoas da
cidade foi extremamente positiva, sendo que todos os trés adolescentes se comportaram adequa-
damente e interagiram de maneira bastante saudével com os outros participantes. A oficina tratou
sobre a tematica da dgua, e fez uma reflexdo profunda sobre as bacias hidrogréficas da cidade de
Piracicaba. Posteriormente, foi discutido sobre a questdo da dgua, consumo consciente e custo da

agua para o cidad@o. Ao final, os adolescentes e os demais participantes juntaram-se em grupos
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para montar um sistema de captacdo de agua da chuva e discutir o projeto previsto para a Casa do

Bom Menino em parceria com a landé.

No segundo semestre de 2016 foi firmado uma parceria com o curso de Licenciatura da E-
salq, que ofereceu aos graduandos um estagio supervisionado curricular de 30 horas em institui-
¢Oes de ensino, e através da Professora Dra. Rosebelly, foi despertado o interesse em desenvolver
atividades pedagégicas no Servigo de Acolhimento. Houve seis alunos que se interessaram em ati-
vidades com a temética do projeto, assim trés alunos realizaram atividades com audiovisual rela-
cionados a residuos sélidos e compostagem, e ao passar atividades utilizando recursos dudio visu-
ais, os estagiarios ficaram espantados em como criangas e adolescentes tinham dominio de toda a
coleta seletiva, suas formas de descarte e decomposicdo. Este foi um resultado importante pois
demonstra que todas as atividades sobre residuos solidos realizados durante o ano, surtiram efeito,
e agregou no conhecimento tanto de criangas como adolescentes. Ficamos muito orgulhosos pelos
jovens.

Outra aluna se dedicou ao auxilio pedagédgico para criangas nas atividades escolares, assim
ela pode trabalhar com trés criangas e notou a necessidade de cada um, e da importancia em com-
preender o tempo de aprendizado de cada crianca, e das dificuldades que cada uma apresenta,
juntamente com a equipe técnica foi possivel compreender melhor a histéria e o momento de cada
um, sendo possivel trabalhar e evoluir com cada crianca. Nas atividades relacionadas a horta, os
jovens puderam comer, colher, vender, abastecer a cozinha e fazer sucos de acerola, carambola,
erva cidreira e beterraba. Saladas de alface, ricula, couve e Oxalys. Também foram feitos feijdo
guandu e doce de carambola como reaproveitamento do bagago. Além dos varios conhecimentos
adquiridos pelos jovens em conhecer plantas e comidas novas e sauddveis, no momento destas
oficinas identificamos que as criangas adquirem tranquilidade para se relacionarem com seu entor-
no, sabendo o espaco de cada um, intensificando o afeto entre irm3os, primos e amigos. As outras
duas graduandas trabalharam marketing e venda com os adolescentes maiores, a fim de trabalhar
com a melhora da autoestima através da realizages de venda com os funciondrios da instituicio e
também com os moradores do bairro.

Quando falamos da ressignificacdo do espaco do acolhimento, estamos entendendo que o
abrigo € um local de protegdo e cuidado, passageiro, pois 0 melhor lugar do mundo para os jovens
é com a familia. Isso também n3o significa que o local onde eles estdo morando atualmente, ndo

deva ser cuidado também por eles, pois assim, eles estardo cuidando de si. Assim, pudemos encon-
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trar resultados espontaneos nos jovens como por exemplo, na metade do més de agosto, os ado-
lescentes em reunido do GT de criangas e adolescentes", levantaram a demanda de limpar a drea
externa da instituicdo, que estava muito suja. Com o intuito de desenvolver a autonomia dos jovens
a educadora do projeto nomeou uma crianga e dois adolescentes para ficarem responsaveis pela
organizacdo de atividades de limpeza e da divisdo de tarefas entre as casas. Apés alguns dias, pu-
~ demos observar uma melhora significativa na limpeza do espago, percebendo uma reducio do lixo
encontrado no local e que se manteve durante todo o ano. Isso nos mostra a preocupacio e valori-
zagdo dos jovens do ambiente em que vivem, mais ainda, apresenta-nos jovens com perfil protago-
nista, que aceitam assumir responsabilidades para o bem comum.

Também pudemos constatar a extingdo da depredacdo do espaco, pelo contrério, alguns
jovens se inspiraram a planejar e executar um pequeno projeto paisagistico, e junto com a
educadora, utilizando os métodos e ferramentas desta 4rea profissional, desenharam e trabalharam
por trés dias, e com participagdo ativa das criancas e até de técnicos e coordenadores nesse
processo. O ambiente ficou muito mais limpo e agradavel, sendo transformado a fachada em um
jardim verde, com flores e plantas, onde s6 havia espagos de terra entre pequenos arbustos, para
finalizar as criangas também comecaram a revitalizar o patio que fica entre as casas e que € drea
comum de educadores, criancas e adolescentes. Em setembro, tivemos a atitude de uma das
liderangas do grupo da limpeza de jovens, que esteve em nossa sala no administrativo, pediu
licenca, com varias cépias impresso em folha A4: “NAO JOGUE LIXO NO CHAO!”, segundo ela, para
ser colada em toda instituicdo, ja que todos deveriam ser conscientizados, aproveitou para pedir fita
adesiva. A adolescente espalhou por todos os locais, incluindo relégio ponto, recepgio, refeitdrio,
quadra, como reivindicagio por um espaco mais limpo. Ainda em dezembro haviam cartazes
colados, e uma melhora significativa nos papéis e sujeira espalhados. Estes jovens se destacaram e
como todos foram motivados a fortalecerem a autoestima e acreditar e trabalhar pelos seus sonhos.
O primeiro educador do projeto, iniciou um trabalho de temperos com os acolhidos, tanto a
produgdo como o envasamento para venda. Durante o ano foram expostos em eventos coma na
Loja Magbnica, em evento do Capitulo Demolay. Também foram expostos no Café Cultural evento
oferecido pelo projeto Menino Gourmet, onde os adolescentes se destacaram em compaortamento e

atendimento ao cliente. Foi possivel aprimorar a comunicagdo dos jovens, bem como o

1 . - .
O Grupo de trabalho das criangas e adolescentes é composto por estes, que se retinem quinzenalmente ou mensal-

mente para reivindicar melhoras na instituicdo e nos projetos, e também organizam regras coletivas e se organizam em
prol de um bem comum,
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fortalecimento da autoestima. Os jovens também preparam suco saudavel para ser vendido na
Corrida do Bem, evento em parceria com liderancas e organizacbes da sociedade civil, em prol de
algumas instituigdes, entre elas a Casa do Bom Menino. Os adolescentes mostraram compromisso
em acordar bem cedo para o preparo e a venda.

Desde o més de julho foi possivel colher muitas hortaligas, assim os jovens se dedicaram
bastante na colheita preparo e venda na instituicdo e no bairro. Até o més de novembro ainda eram
realizadas colheitas e vendas. Foi possivel trabalhar com os jovens mais uma vez a comunicagdo e a
convivéncia comunitéria, ja que muitos moradores ainda tém um mal entendimento do que seja o
servigco de acolhimento, e ficaram muito felizes de comprarem com os jovens. Assim, o projeto teve
um pequeno caixa que serviu para os proprios jovens utilizarem nos passeios, para fazer um lanche
por onde andavam. Foram vendidas mais de 60 hortalicas, frutas e verduras, que os jovens
colheram, embalaram e venderam durante os meses de julho a novembro. O caixa ficou disponivel
ainda para os acolhidos utilizarem em 2017.

O GT de Familia® organiza duas vezes por ano, um evento para as familias dos jovens, desta
forma, o grupo pensou em um Lual de Primavera a fim de registrar a entrada desta estac3o. Ent3o o
projeto pensou em integrar o Lual com uma atividade: “Plantando um sonho”, uma agdo em
conjunto dos jovens e seus familiares. Todos foram convidados a fazer uma breve reflex3o sobre os
sonhos que tém para si e para a vida. Na sequéncia, os sonhos individuais foram registrados em
papel, utilizando frases ou desenhos. Os sonhos foram ent3o plantados em vasos, junto a algumas

flores fornecidas pelo projeto. Foi feito a leitura de uma carta, elaborada pela equipe:

“Queridos familiares, para nés da Casa do Bom Menino é um prazer cada vez que os recebemos,
neste ano pudemos contar com muitos de vocés em nossa Festa Julina tornando a festa mais
linda ainda.

Estamos hoje iniciando uma nova estagdo: a Primavera, com isso nés temos muitas
mudancas no clima, nas chuvas, nas plantas, animais e seres-humanos. Esta estagdo marca a
renovacdo das plantas, o florescimento de muitas &rvores que ficaram contidas, sem desabrochar
durante todo o outono e inverno.
Muitas vezes em nossas vidas, passamos por longos periodos de inverno, onde por

diversas razées ndo conseguimos desabrochar nossos sonhos. Mas sempre que a primavera

? 0 Grupo de trabalho da familia, é constituido de técnicos e educadores que se dedicam a organizar atividades e even-
tos relacionados a familia dos acolhidos.
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retorna nos relembra do potencial das flores e do potencial de nossos sonhos. Ainda que
escondidos, cobertos pelo frio ou pela seca, eles estdo ali, como um pequeno broto a pulsar. Mas
do que precisa uma flor para se formar? E preciso luz para desabrochar, dgua para crescer e uma
boa dose de nutrientes para formar belas flores.

Podemos agora fazer uma comparagdo com o ser humano. Quando nés temos o desejo de
alcancar algo, nés o chamamos de sonho. Mas um sonho assim como as plantas precisa ser
cuidado, regado, precisa de luz e de carinho, o grande nutriente da vida.

Sendo assim, nds da Casa do Bom Menino gostariamos de oferecer uma atividade onde as
familias e educadores fardo com as criangas e adolescentes. Sera entregue um pequeno papel
para que escrevam ou desenhem um sonho que alimentam. Aquele sonho coberto de frio e seca,

que nos esquecemos de regar e cuidar. Vamos resgatar estes sonhos.”

Os participantes foram orientados a cuidar de suas flores e, junto a isso, cuidar de seus
sonhos. Foi uma atividade com alta aceitacio de todos e bastante importante no trabalho das
perspectivas de vida dos acolhidos e suas familias. Havia adolescente que pedia “Salde e Motor de
Carro”, criangas que o sonho era “tablet e voltar para minha casa”, entre outros resultados que,
mostram a verdade dos jovens, o desejo de estarem junto a familia e com salde, ainda que naquele
momento isso n3o seja possivel, também nos mostra os desejos relacionados ao consumo, ja que
todo jovem tem acesso aos meios de comunicagdo de massa.

Como atividade final do projeto, e em parceria com o projeto Superagao, foi planejada uma
excursdo como forma de valorizagdo daqueles que se dedicaram nas oficinas do projeto. Entao
foram selecionados os quinze adolescentes que mais participaram no periodo de agosto a
novembro, para uma expedicdo na cidade de Jundiai/SP. A parceria foi com um sitio que recebe
jovens para atividades ligadas a natureza, como, trilhas, acampamento, brincadeiras ao ar livre,
piscina, futebol, cama elastica e cinema. O passeio foi acompanhado por cinco educadores, que,
também através de paréeria, conseguiram alugar 20 bicicletas para utilizar no dia seguinte no
parque da Cidade e ao jardim boténico localizado em outro parque conectado ao da Cidade. Os
jovens puderam estar em uma cidade nova, conhecendo seus parques e jardins, ampliando assim
suas experiéncias. Ndo ocorreu nenhuma situagdo de conflito, mas muita harmonia entre eles, de
modo que, souberam relacionar-se em grupo coeso. Conheceram muitas espécies de arvores,

plantas, orquidédrios e jardins de diversas partes do mundo, presente nos parques. Ao final da
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viagem pedimos aos jovens que resumissem em uma palavra o passeio, e as palavras foram: “amor,
felicidade, alegria, amizade, equipe, envolvente, paz, amor pelas plantas, tudo em grupo, uniéo”.
Houveram durante o ano muitos exemplos de bons relacionamentos interpessoais, mas o resultado

que mais evidencia esse objetivo s3o essas palavras escolhidas pelos proprios jovens.
" Dificuldades

Certamente o falecimento do educador em abril, foi uma dificuldade inesperada, e que
causou lacunas no projeto em abril, porém, a equipe soube realizar rapidamente um novo processo
para a nova educadora.

As participagbes dos jovens nas atividades de rotina da horta, tém sido de forma bem
passageira, constatamos que os jovens se interessam pela nova atividade, a partir do momento que
ndo é mais uma novidade, a participagdo dos jovens diminui. Com isso foi trabalhoso lidar com o
compromisso dos jovens que ainda havendo, necessitava de supervisdo. Por outro lado, havia
momentos em que o jovem n3o participava da oficina do projeto, por estar, de ‘consequéncia’ pelo
educador, por mal comportamento. Quanto a esse ponto, foi feito contato com a equipe para que
haja melhor compreensdo das propostas do projeto e as equipes estdo muito atentas as nossas
reivindicacoes.

Mesmo com a maquina para a poda, foi dificil manter o aumento do mato alto, e no segundo
semestre, constatamos muitos momentos em que o acesso a horta ficava dificil. Conforme parceria

com a SEDEMA, também aguardamos, mas ndo tivemos retorno sobre a poda em nossa instituicio.

Conclusdo

Avaliando os onze meses de trabalho, podemos identificar no primeiro semestre todo um
trabalho sendo semeado e cuidado para brotar no segundo semestre, com uma maior consciéncia
dos jovens, despertando atitudes, mobilizando e impressionando nés educadores. E fato que ainda
ha muito que ser desenvolvido, as agbes precisam ter continuidade, a educagdo ambiental precisa
abranger mais ainda os nucleos e casas lar. Concluimos que os objetivos do projeto, bem como, suas
diretrizes foram alcancadas. Para isso foi apostado no envolvimento dos jovens em todas atividades

e em todo o processo, em busca da autonomia. Com isso percebemos uma maior identificagdo com
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as atividades e com o espago do acolhimento.

Nas oficinas notamos que as agBes pontuais e passeios possuem grande impacto para o
aprendizado, pois oferecem experiéncias novas e amplia os horizontes dos jovens. Temos a premissa
de que a educagio ambiental ndo é sé trabalho na horta, mas todo um conjunto de saber se
relacionar com o ambiente em que vivem, e isso envolve respeito e convivéncia dos jovens, com a
" fauna e flora por onde eles passarem, envolve conhecimento e mudanca de atitudes para construir
um mundo mais limpo, separando corretamente os residuos, utilizando com responsabilidade os
recursos energéticos e hidricos e o oferecimento de atividades relacionadas a esses temas, foi
fundamental para alcangarmos os resultados do projeto. Temos a certeza que 0 projeto contribuiu
para a boa harmonia em que esteve a casa no ano de 2016, e enfatizamos a importancia da
continuidade das agbes no ano seguinte e que possamos ainda mais contar com o compromisso e a

responsabilidade das criangas e adolescentes.

Atividades complementares

Plano de Gestdo de Residuos

A equipe de projetos também desenvolveu um Plano para instituir na entidade uma coleta
adequada aos residuos, tendo em vista, o quanto a instituicdo produz de lixo e eomo isso pode
contribuir para a sustentabilidade. Assim foram realizadas reunides nas equipes para verificar as
demandas, e chegou-se a conclusdio que a instituigdo pode separar em trés tipos de residuos:
Organico, que pode servir para composto na horta, Reciclavel, que segue para a empresa de
reciclagem, e Comum, onde ndo ha possibilidade de reaproveitamento. Também foi feita uma
comissdo para ajudar a multiplicar o Plano, foram instaladas novas lixeiras nos espagos externos,
foram alteradas as lixeiras internas de acordo com a separagdo definida e também foi feita uma

exposicdo em uma reunido do GT de Criangas e Adolescentes.

GT de Criancas e Adolescentes

A equipe também participou de alguns GT's, que foram espacos muito ricos para

aprendizagem dos jovens. O respeito em pedir a palavra, aguardar sua vez de falar e considerar



L
1

Casa do
Bom Menino

opinides contrarias, foram habilidades que os jovens mostraram a cada reunido, que era realizada
quinzenalmente. Houve jovens que possuiam maior perfil para secretariar as reuni8es, assim, estes
faziam pacientemente a ata da reunido. As reunides serviam como reivindicagdo de regras coletivas
e de melhorias para os projetos, assim pudemos constatar o protagonismo dos jovens e o

desenvolvimento da habilidade de se comportarem em uma reunido, sendo esta produtiva.

Comissdo Acdo e Prevencio

No més de agosto ocorreram situagdes dificeis com alguns adolescentes relacionados ao uso
e porte de drogas e através de uma Reunido Geral de educadores foi formada uma comissdo que se
reuniria para pensar em estratégias para o enfretamento &s transgressdes ocasionadas pelos jovens
nestas situagbes. A comissdo foi formada e o projeto participou com um integrante da comiss3o e as
acbes eram desenvolvidas de sexta-feira e finais de semana entre setembro e novembro,
oferecendo palestras, batalhas de rima, depoimentos de ex-adictos, exibicdo de filmes aos jovens,
rodas de conversa, atividades esportivas e até um parceria com o CAPS Infantil. As agBes
contribuiram para o n3o aparecimento de boletim de ocorréncia durante o restante do ano e as
criangas e adolescentes gostaram tanto da programacao toda semana perguntavam aos educadores
da comissdo qual acdo seria desenvolvida. Constatamos que muitos jovens ja compreendem o

quanto alguns familiares necessitam de tratamento e ajuda.

Orgamento

O orgamento esteve de acordo com o que foi planejado e conseguimos utilizar os valores nas
ferramentas e materiais durante todo o ano, havendo condigdes para executar as atividades de

plantio, colheita, produgio e venda.

Boletins

Todas as atividades e passeios do projeto foram registradas com fotos, e com isso foram
produzidos sete boletins durante o ano, que informaram toda a equipe scbre as atividades

realizadas. Essa ferramenta foi extremamente importante, pois a instituicdo tem trés turnos e 110
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funcionarios, muitos profissionais acabam n3o tendo conhecimento de todas as atividades, e com o

boletim foi possivel dar maior visibilidade ao projeto para toda a equipe.

Superacdo
Email: projetos@casadobommeninopiracicaba.org.br
- Processo de concessdo: 16679/16 Exercicio:2016
Prestacdo de contas: Anual De: 01/02/2016 3 31/12/2016

Introdugdo

O projeto se iniciou primeiramente com a realizagdo de um planejamento das atividades e
dos contatos realizados com cada técnico de referéncia dos adolescentes alvos, a fim de conhecer a
histdria de vida dos mesmos. Foi analisado o desenvolvimento dos adolescentes no tempo de abrigo
e a leitura dos PIAs. Bem como, foi realizado o convite para atendimentos individuais para todos os
adolescentes com 17 anos, a fim de estabelecer metas a partir do desejo de cada um, para que se
iniciasse um projeto de vida mais consciente. A medida que os adolescentes foram completando a
maioridade, os atendimentos foram expandidos para os de 12 a 16 anos que demonstraram
interesse em participar.

Estabeleceu-se que cada adolescente, a principio, os de 17 anos e posteriormente os mais
novos, que teriam uma hora semanal para atendimento com a psicologa responsavel pelo projeto, a
fim de pensar um plano de vida desejavel pelo adolescente e que fosse vidvel para a sua
concretizagdo, também dando enfoque no autoconhecimento, autoestima, identidade e
perspectivas futuras, Foi utilizada para esses atendimentos a ferramenta da Arte terapia, que
consiste no uso de recursos artisticos/visuais ou expressivos como elemento terapéutico, o qual o
sujeito descobre seus potenciais e seus desejos, através de desenhos, argilas, tinta, carvdo, giz,
tecidos e etc.

Planejou-se saidas culturais, com um grupo de adolescentes para que conhecessem de perto
todas as ferramentas de cultura e lazer da cidade de Piracicaba, a fim de trabalhar a socializag3o,
ampliacdo do repertdrio social e administrag8o financeira. Essa lltima foi desenvolvida através dos

lanches que eram realizados nos passeis, uma vez que todos recebiam um valor simbdlico para

comprar um lanche em conjunto.
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Os passeios aconteceram em lugares variados, tais como: no Sesc com uma exposicdo de

xilografura e uma oficina de boneca de pano; no Museu Marta Watts; no Horto e na Casa Lar de
Tupi; no cinema do Sesc; Zoolégico; Cemitério; Mercaddo; Centro; Mirante; Aquario; Engenho;
bairro Monte Alegre: Igreja S3o Pedro, Usina e Escola Waldorf Novales; no parque da Rua do Porto
para andar de caiaque e slackliane; no cinema do Shopping; cachoeira do Horto de Tupi; museu da
4gua e rua do porto; Saldo de humor; Festival de circo; volta na rua do porto e Casa Lar Vila
Rezende; Sesc na exposicdo Naif; no parque da rua do porto para canoagem, Pinacoteca; Centro;
Zooldgico e Paraiso das Criangas; na Esalq: soltar pipa e andar pelo espago e piquinique; Cinema do
shopping e Acampamento de dois dias num sitio especializado em receber criangas e adolescentes
para atividades sécio-cultural, o local chamasse Carpe Diem em Jundiai-SP.

Foi identificada, logo no inicio do projeto, a necessidade de uma pessoa qualificada para a
melhoria da escrita e da fala para a iniciacdo ao mercado de trabalho, ja que muitos adolescentes
mal conseguiam preencher uma ficha de emprego. Contratou-se uma pedagoga com especializagio
em psicopedagogia para amortizar os efeitos do fracasso escolar desses jovens. Ela mapeou todas as
dificuldades e trabalhou principalmente o portugués e a matematica.

Realizaram-se grupos de reflexdes com foco na profissionalizagao e saida dos jovens, com o
auxilio de uma coaching e um de professor universitdrio na drea do direito, com o objetivo de
trabalhar as perspectivas de moradia, postura adequada no ambiente de trabalho, confianca e
comunicacdo adequada, também abordou-se a politica e a histéria do Brasil.

O grupos de arte teve o foco na auto estima, relaxamento, persisténcia, paciéncia, o qual os
jovens pudessem ver de forma concreta o que sdo capazes de criar, assim como viabilizar uma

possibilidade de renda.

Atividades

0 projeto foi executado de fevereiro a dezembro de 2016. Totalizando 104 atendimentos
psicoldgicos, 156 psicopedagobgicos, 6 atendimentos de coaching, 17 grupos de reflexdes, 25 saidas
culturais, 17 grupos de Arte, 12 aulas de computacio/Windows Explorer, 4 palestras e oficinas
(duas sobre moda, estilo e customizagdo com uma personaistylist, o qual o objetivo foi trabalhar o
autoconhecimento, auto estima e valorizacdo do préprio corpo atraveés da roupa que se tem. Uma

oficina sobre corte de cabelo masculino e outra palestra sobre como perceber e administrar as
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emogdes).
No ano foram atendidos 44 adolescentes, sendo: 4 em fevereiro, 9 em marco, 15 em abril,
19 em maio, 27 em junho, 33 em julho, 32 em agosto, 35 em setembro, 35 em outubro, 38 em

novembro e 38 em dezembro.
Os principais resultados

Inicialmente, os adolescentes de 17 anos gostaram muito da proposta do novo projeto e
demonstraram grande interesse em participar, uma vez que acreditaram que este poderia ajuda-los
a encontrar solugdes de moradias e empregos.

Os adolescentes mais novos também se interessaram em participar das atividades dos
projetos e conforme os mais velhos saiam, eles eram inseridos.

Os resultados foram surgindo aos poucos com as mudancas de comportamentos como:

cumprimentar as pessoas, conversar com outras pessoas fora da instituicSo, comer e dividir o que se
tém, ouvir, resolver problemas em grupo, pensar em padrdes familiares e refletir na repeticdo ou
mudangas desses padrdes.
Os principais resultados com a psicopedagogia foram: os adolescentes reconhecerem suas
dificuldades, falarem corretamente e conseqiientemente escreverem ortograficamente correto.
Alguns adolescentes foram alfabetizados. Também passaram a reconhecer e diferenciar as
operagbes numéricas tais como: a soma, a subtragdo, a multiplicagio e a divisdo, bem como
distinguir dezena, centena e milhares. Muitos ao verem a evolu¢io dos amigos, procuram
espontaneamente pelos atendimentos com a pedagoga. Ao final dos atendimentos, a pedagoga
apresentou os avangos a cada adolescente atendido, o que gerou muita emogdo e reconhecimento
por parte deles.

As saidas culturais proporcionaram uma ampliagdo do repertério social e na visdo de mundo,
os adolescentes ficaram mais apropriados dos espacos da cidade, conheceram muitos lugares que
ndo conheciam, por exemplo, o bairro Monte Alegre, andaram pela primeira vez de calaque e bote
e depois quatro adolescentes se matricularam nas aulas de canoagem. Foram no festival de circo
que teve na cidade e participaram ativamente, subindo no palco com os atores. Apropriaram-se dos
espacos como a Rua do Porto e o Engenho, a alegria de ver os peixes no museu da dgua e correr nas

margens do rio. O contato com os museus da cidade e a Pinacoteca, os fez se apropriarem mais do
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que é a arte e quererem participar mais ativamente dos grupos de Arte.

0 Gltimo passeio foi especial, pois foi um acampamento de dois dias num sitio de atividades
sécio-culturais em Jundiai, como sé tinha 15 vagas, selecionou-se aqueles que tiveram mais
freqlientes no projeto. A convivéncia de dois dias consecutivos mostrou como 0 grupo esta
fortalecido, conseguindo tomar decisBes em conjunto e ajudar nas tarefas e atividades propostas. O
passeio proporcionou atividades ao ar livre, acampamento em barracas de camping, passeios de
bicicleta e carrinho de rolem3. As palavras chaves que os adolescentes descreveram desse passeio
foram: acolhimento, unido, alegria, felicidade, grupo e irmandade.

O dinheiro que cada um recebia nos passeios, os fortaleceu na administracao financeira, pois
eles pensavam como poderiam aproveitar mais a quantia pensando em lugares mais econdmicos ou
juntando o dinheiro de todos para comprarem algo em conjunto ou acumulando a guantia de cada
passeio para que pudessem fazer algo mais caro, como ir ao cinema. Também articularam a venda
de cadernos para que pudessem ter mais dinheiro para as saidas culturais.

Os grupos de arte foram momentos onde os adolescentes podiam se expressar de forma
artistica e com isso trabalhar a persisténcia, a frustracdo, a paciéncia, a criatividade, a imaginagdo e
o autoconhecimento. Eram momentos que muitos se acalmavam e conseguiam ver concretamente
suas proprias criagdes, uma vez que eram preenchidos de muito entusiasmo e alegria por
conseguirem construir algo bonito e poderem levar para eles. Os adolescentes pediam pelas aulas
no periodo da manh3 e da tarde. A confecBo de cadernos foi o tema mais pedido, porque virou
uma geracdo de renda de t3o belos que ficardo, ja que os funcionarios da Casa do Bom Menino
pediam para comprar. O grupo também proporcionou o contato com materiais antes desconhecidos
como giz pastel, carvio, canetas brilhantes, folhas coloridas, furadores com desenhos e etc. Eles se
entusiasmavam em ver a quantidade de cores das caixas de lapis de cor, bem como as possibilidades
que cada material trazia.

As aulas de computagdo proporcionaram para os adolescentes que quiseram participar e se
inscreveram uma oportunidade de aprimorar os conhecimentos em informatica. As aulas tiveram
como objetivo uma introducdo ao programa Windows Explorer, os quais puderam aprender a
escrever um texto no Word, a fazer uma tabela simples no Excel @ montar uma apresenta¢do no
Power Point.

Os grupos de reflexdes foram um espaco o qual eles refletiram e vivenciaram algumas

posturas e comportamentos adequados para o ambiente de trabalho, bem como proporcionou
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momentos onde eles pudessem pensar em perspectivas para o futuro através de seus sonhos.

Dificuldades

As dificuldades, a principio, foram conciliar todos os hordrios dos adolescentes para a
" realizacio das atividades em grupo, assim como atender os adolescentes das Casas Lares, uma vez
que ndo se sentem motivados para virem até a Casa do Bom Menino e participarem dos
atendimentos e dos projetos.

Contudo, a principal dificuldade durante todo o ano foi manter a assiduidade dos
adolescentes nos atendimentos individuais, uma vez que inventam qualquer outro compromisso no
hordrioc marcado. Acredita-se que essa dificuldade seja oriunda da instabilidade de alguns
adolescentes em manter os atendimentos individuais semanalmente, pois tendem a romper com
essa rotina e este vinculo, mantendo o padrdo de repetigdo de rupturas da vida deles. Observou-se
a dificuldade maior dos adolescentes de 17 anos para realizarem as atividades propostas, uma vez
que ndo querem criar e fortalecer vinculos numa tentativa de sofrer menos guando sairem da casa.
Os mais novos aderem e mantém a regularidade semanal das atividades individuais e em grupo.

Constatou-se também que quando se deparam com a prdpria dificuldade em realizar uma
tarefa ou a frustragdo de ndo saberem, ou se deparam com a dor emocional que sentem, tendem a
abandonar os atendimentos.

Alguns adolescentes tém muitas dificuldades em se reconhecer engquanto sujeitos,
portadores de uma histéria e de uma identidade, outros ainda ndo possuem um desejo eminente de
se fortalecerem, a fim de conseguirem um trabalho de fato, ainda esperam que alguém faca por
eles, na espera de uma “mae”.

Outra dificuldade apresentada foi a falta de um espaco adequado para as aulas de costuras a

computagdo, todavia conseguimos uma sala pequena para que fossem realizados individualmente

esses afazeres.

Observagdes/Comentérios

Observou-se emogdes variadas nos adolescentes que iriam completar a maioridade, muitos

sentem alegria e entusiasmo com a saida, porém medo, ansiedade, desénimo e desespero por nado
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saberem ao certo o que lhes acontecerdo no futuro.

Os atendimentos individualizados foram expandidos para os adolescentes a partir de 12
anos, que mantiveram mais regularidade e permanéncia nos atendimentos com a psicéloga e a
psicopedagoga. Houve procura espontanea pelos atendimentos individuais com a psicopedagoga,
para os passeios culturais e os grupos de arte.

Notou-se que muitos adolescentes ainda gostam de brincar em parques e vivenciar mais a
infancia, bem como a maioria n3o desenvolveu o mundo da fantasia e da magia, o que proporciona
uma vis3o mais otimista e a possibilidade sonhar. As idas aos parques, cinemas e grupos de arte

fortaleceu esse aspecto.

Conclusdo

Conclui-se que o trabalho com os adolescentes de 17 anos é muito mais dificil de realizar-se-
a, pois héd um boicote muito grande da parte deles, existe uma expectativa muito grande de que a
equipe conseguira realizar um “milagre” na vida deles, sem que eles precisem ter esforgos para isso.
Contudo, com o trabalho realizado por varios profissionais, alguns conseguiram quebrar essas
expectativas e terem movimentos por eles mesmos, acessando sua forga interna e a crenga na vida.

Com o desenvolver do projeto, mostrou-se que esse trabalho de autoconhecimento,
autoestima, perspectivas futuras e auxilio pedagégico é muito mais eficaz com adolescentes dos 12
aos 16 anos, uma vez que ainda ndo possuem expectativa de saida da Casa. A nogdo de tempo para
eles é muito distante dos 18 anos ainda, o que facilita o trabalho, pois ainda ndo existe 0 medo
iminente de uma grande mudanca.

Detectou-se a necessidade enorme de ter uma pedagoga na Instituigdo, trabalhando em
tempo integral com todas as criancas e adolescentes, pois a defasagem escolar é imensa. Todos os
adolescentes que passaram por atendimento psicopedagdgico ndo sabiam executar contas de
multiplica¢do e divisdo, bem como operar somas e subtragdes com nimeros extensos. Concluiu-se
que muitos adolescentes que falam errados ndo desenvolveram uma musculatura na lingua para

falar palavras com duas consoantes consecutivas, precisando de exercicios fonolégicos para sanar
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essa defasagem e falta de estimulo social.

Os espacos de arte, os grupos de reflexdes e as saidas culturais proporcionaram uma
ampliagdo cognitiva, afetiva e social na visdo de mundo e de ser dos adolescentes atendidos, uma
vez que perceberam um mundo com mais cores, sabores e amizades, o que os fortaleceram e os
fizeram acreditar mais na vida, neles mesmos e na forga do grupo, indicando que a vida pode ser

boa, colorida e divertida.

Realeca
Email: projetos@casadobommeninopiracicaba.org.br
Processo de concessdo: 16679/16 Exercicio:2016
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Introducdo

O Projeto Realeca, iniciou-se na Casa do Bom Menino em fevereiro de 2012, em que foi
criada uma lojinha interna, uma moeda prépria — o Realeca (Real e ECA — Estatuto da Crianca e do
Adolescente) junto @ uma mini agéncia bancaria em que os créditos e débitos de Realeca s&o
conquistados ou ndo a partir da légica do merecimento, da disciplina, do respeitc e do
comprometimento com as obrigagdes e compromissos (como a escola, por exemplo).

Atualmente a lojinha atende as criancas e adolescentes da Casa do Bom Menino, com idade de 03 a
18 anos.

Depois da implantagdo do Projeto Realeca na instituigdo, muitas mudangas significativas
foram observadas. As criangas e adolescentes tornaram-se mais conscientes de sua cidadania e da
responsabilidade pelos seus pertences e pelos bens coletivos, diminuindo assim, o desperdicia.
Além disso, eles aprenderam a conhecer os custos e a dindmica do mercado, tornando-se mais
autdnomos e capazes de realizar seu préprio planejamento financeiro como parte da construgdo de
seus projetos de vida.

O projeto esta completamente assimilado na rotina institucional, trazendo resultados
bastante concretos em nosso cotidiano. A partir da lojinha interna, muitos valores, compoertamentos
e habitos, passam a ser revistos e refletidos. Os educadores incorporaram a metadologia do projeto,

que € o preenchimento didrio de planilhas individuais de cada acolhido e a comiss3o do vigileca e
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isso fez com que o projeto cumprisse de maneira integral com os objetivos propostos.

O projeto atendeu ao longo do ano 60 acolhidos. Sendo 37 em fevereiro, 37 em mar¢o, 39
em abril, 40 em maio, 42 em junho, 43 em julho, 40 em agosto, 40 em setembro, 39 em outubro, 41
em novembro e 42 em dezembro.
Muitos resultados foram observados, como: Maior responsabilidade pelos seus pertences e pelos
bens coletivos, Criancas e adolescentes mais conscientes de sua cidadania e obrigac8es, diminuicdo
do desperdicio e consumo exagerado de roupas, brinquedos, alimentos e insumos, Aprenderam a
conhecer os custos, a fazer compras e conhecer os precos do mercado, tornando-se mais
autdnomos e capazes de realizar seu préprio planejamento financeiro como parte da construcéo de
seus projetos de vida, Organizagdo dos pertences de forma individualizada, servindo de estimulo ao
auto -cuidado e diminuindo as perdas e desrespeito aos pertences do préximo, Melhores habitos de
higiene pessoal , Manutengdo e praticas constantes de cuidado e limpeza com os espagos coletivos

e Diminuic3o do indice de evasdo e faltas escolares e prazer pela aprendizagem da matematica de

forma ludica.
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